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Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025

~ Sundia Exclusive By Liberty Fethiye ‘nin 6ncelikli konulari olarak ele aldig:

- sunmaktan mutluluk duyariz.

1. RAPOR HAKKINDA

Liberty Hospitality Group olarak cevresel ve sosyal strdtrulebilirlik
performansimizi paylasimlarimizla beyan etmek, sektérin énci markalar
arasinda olmamiz sebebiyle surdurulebilirlik calismasina farklh bir agidan
bakabilmek amaciyla Kuresel Surdurulebilir Turizm Konseyi (GSTC) Kriterlerine
uyumlu raporumuzu olusturduk.

Rapor, Liberty Hospitality Group olarak 2021 yilinda olusturdugumuz
surdurulebilirlik stratejimizi, surdurilebilirlik 6nceliklerimiz, hedeflerimiz ve
performansimiz ile tlkemizin gevresel ve sosyal surdurilebilirlik yaklasimina
hangi alanlarda katki verdigimizin bir anlatimini iceriyor.

Bu rapor, Global Sustainability Tourism Council Green Tourism kriterleri
dogrultusunda 2021 yilindan itibaren yurittigimuiz calismalarimizin bir geregi

olarak yayinladigimiz 2025-2026 donemi tim surddrilebilirlik calismalarimizin
performans verilerini icermektedir.

cevresel ve toplumsal alanlardaki faaliyetlerini iceren surdurulebilirlik raporunu
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Liberty Hospitality Kurumsal Profilimiz

Liberty Hospitality, 30 yildan bu yana turizm sektériinde Ozyer Grup catisi altinda hizmet
vermektedir. Ozyer Grup 1948 yilinda Fethiye’de acilan tekstil ve kuyum magazasi ile kurulmus olup
Kurucusu Omer OZYER olan grubun merkezi halen Fethiye’de bulunmaktadir. Ozyer Grup kuruldugu
gunden bu yana, kuyum, turizm, insaat, emlak, basin, medya ve son olarak da enerji sektorlerinde
yatirrmlar yapmistir ve yapmaya devam etmektedir.

Kendisi igin ilk oncelik olan musteri guveni ve memnuniyetinin saglanmasi dogrultusunda caligan ve
saglam adimlar atmaya devam eden Ozyer Grup, hizmet verdigi tim sektérlerde en yiiksek kaliteyi
hedeflemektedir. “Sizin memnuniyetiniz bizim prestijimizdir.” slogani ile basladigi yolculuguna emin
adimlarla devam etmektedir.

Misafirlerine, sevdikleriyle paylagsmaktan zevk alacaklar keyifli tatil anlarn yasatma misyonuyla;
ozgurce tatil yapilacak benzersiz ortamlar ve hizmetler sunmayi hedefleyen Liberty Hospitality tatil
deneyimi vadettigi lokasyonlar;



2. KURUMSAL PROFILiMiz 7 |
Liberty Hospitality Group’ a Bagh Otellerimiz; \/

Liberty Signa Liberty Fabay Liberty Lykia Liberty Lykia Adults Only Liberty Lara Liberty Kusadas1
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2. KURUMSAL PROFILiMiz /
Liberty Hospitality Group’ a Bagh Otellerimiz; Y b

LIBERTY

¢

Sundia By Liberty Suncity
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2. KURUMSAL PROFILiMIz

“Sizin memnuniyetiniz bizim prestijimizdir.”

Ozyer Grup, kurucusu Omer OZYER tarafindan benimsenen “Sizin memnuniyetiniz bizim
prestijimizdir.” slogani ile basladigi yolculuguna emin adimlarla devam etmektedir.

Kendisi icin ilk 6ncelik olan, misafir gliveni ve memnuniyetinin saglanmasi dogrultusunda calisan ve
saglam adimlar atmaya devam eden Ozyer Group, hizmet verdigi tim sektoérlerde en yliksek kaliteyi
hedeflemektedir.

.

o Egitimli, gliler
yuzli, samimi
personelimizle
6zgrce tatil
yapilacak
benzersiz
ortamlar/
hizmetler
sunmak.

J
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e Misafirlerimize,
sevdikleriyle
paylasmaktan
zevk alacaklari
keyifli tatil
anlar ve
mutluluklar
yasatmak.

KURUMSAL
DEGERLERIMIZ
BECERILERIMIZ

«’insan sagligina

ve glivenligine, Gelec<.a§i
6zen ve oncelik. kurabilmek,

« Killtr, dil, din, L UL

s * Gelisime ve

irk ve cinsiyette degisime dnem
aynm * vermek.
yapmama, * Paylasimci

e Onyargisiz ve olmak,
esit davranmak. « inisiyatif

e ictenlik ve kullanana
seffaflik. dtva.st_ek.

o Hosgsbriliiliik, - Egitime ve
elestiriye aciklk. \_ cevreye yatirm.
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Liberty Hotels Group olarak, Kalite, Cevre, is Saghgi ve Givenligi konularini
kapsayan Entegre Yonetim SisLiberty Hospitality Group olarak, Kalite, Cevre, is
Saghgi ve Glvenligi konularini kapsayan Entegre Yonetim Sistemimizin amaci;
paydaslarimizin ihtiyag ve beklentilerini karsilamak, topluma, cevreye ve
cahsanlarimiza karsi olan sorumluluklarimizi yerine getirmek ve hizmet kalitemizi
surekli iyilestirmektir. Bu amag dogrultusunda otellerimiz, uluslararasi akreditasyona
sahip Bureau Veritas tarafindan asagidaki ISO sertifikalari ile belgelenmistir:

ISO 9001: Kalite Yonetim Sistemi

ISO 14001: Cevre Yonetim Sistemi

ISO 10002: Musteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi

ISO 45001: is Saghg ve Givenligi Yonetim Sistemi

ISO 22000: Gida Guvenligi Yonetim Sistemi

Liberty Hotels Group olarak, bu sertifikasyon sureclerini tamamlayarak, hizmet
kalitemizi ve sorumluluklarimizi uluslararasi standartlarda strdurdyoruz.



3. BELGELERIMIiZ VE ODULLERIMIz
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SERTIFIKASI
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GSTC 3. ASAMA

SERTIFIKASI

o0}

GSTC

T.C.KULTUR VE TURKIM
BAKARLIGH

Siirdiiriilebilir Turizm
SERTIFIKASI

Tirkiye Turizm Taritim ve Gafegtrme Ajans: tarafindan drenilen bu ssrtifika
Bur=au
Bureay Veritas Cartification Hang Keng Limdted GSTC tarafindan akredite
eodmiy olug, akreditasyon Eagsamisn s gstcouncil.org sdresinge
waymianmaktade.
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FETHIYE

GSTC tarafindan tanmnan Wrkiye Slrdlriebic Junzm Standacd, Versiyon
1.0, 19 Mayiz 2027 de befirtilen gerekiiikiers gire yapian denetme ve
irualanan sidegmeye istinaden Bumau Veritas Certification Homg
Kong  Limitad ishu belge ke yukanda lstelenen tesisin Tirkipe
Shrodrienir Turzm Standard), Versiyon, 1.0 1% Mays 2022 ile uyumiv

oldgune onayiar. Bu belge, StrdGeileblir Turizm kriterlerindeki turiam
izmatiatingn kargilandidin garanei e,

e ba
Saifika Numaras) BVGH-5T-HI-058%
Ik Sartiflia Tariki 03404 1 2023
Dimgrdarna Tarini 031041 2025
IBRAHIM TAGAY
Cepgartilic Tarihi 02042026 | Beigelendirme
s Muding
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Konaklama |getmes|
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ISO 14001 CEVRE
YONETiIM SiSTEMLERI
SERTIiFiKASI

OZYER TURIZM SAN. VE TiC. AS.

Bureau Veritas Certification Holding SAS - UK Branch certifies that the Management System of
the above organ! has been audited and found to be in accordance with the requirements of
the management system standards detalled beiow

I1SO 14001:2015

Scope of certification
The fotlowing site is part of the Manogement System of the above organisation:

FETHIYE ENERJI SAN. VE TiC. A.S. / SUNDIA BY LIBERTY EXCLUSIVE
ETHIYE

FFoca Mah. 1085 Sok. No:15/1 Fethiye
OTEL MANAGEMENT - ACCOMMODATION - MEETING SERVICES - FOOD & BEVERAGE

Cestificate Ho.: TRO12701-004 Versior: 1 hine dite: 24-11-2023

Bureau Veritas Certification

The vatidity of this certificate depends on the volidity of the mala certificate, which expires on.

23-11.2026

Signed on behalf of BYCH SAS UK Branch
o Body Address: $th Fioor, 86 Pr

sox Moltepe Ofispork Altoye
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3. BELGELERIMIiZ VE ODULLERIMIz
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ISO 22000 GIDA GUVENLIGI
YONETIM SiSTEMLERI SERTIFIKASI

FETHIYE ENERJI SANAYI VE TICARET A.S.
SUNDIA EXCLUSIVE BY LIBERTY FETHIYE
FETHIYE ENERJI SANAYI VE TICARET AS.
SUNDIA EXCLUSIVE BY LIBERTY FETHIYE

FOGCA, 1085, SOK., 48300 FETHIYE, MUGLA, TURKIVE

-

FOGA, 1085, SOK., 48350 FETHIYE. MUGLA, TURKIYE

Hurean Vet

upguntuguny onaylzmaktace

1S0O 22000:2018

Belgelsndirme Kapsami

1S0 22000:2018

Scope ol ¢ Tans

F AND BEVERAGE PR TION A VICES FOR HOT) T
OTEL SEKTURY IGiM viVECEK, IGECER HAZIRLIG! VE SERVIS! Y s AR TN AN SR Icr POR e wasTon
Product category: E - Catering

Praduct oategony

8 Dangii Baglanges Tarihi: 2203-2029 E - catering
Bnceki Dingl Gevedillk Tarhi: L]
Heunidan Tarihi 19-11-2022

Belgeleridirme { Yeniden Belgolendime Déngusi Baglangs Tarihi: 22.03:2023

Fsrulugun ydesstion sistes, standande peteliibrin knginmigs 23-00-2023
devam ettigi siirace bu sertfika geceridir: 21-03-2026 =
18-11-2022

Sarlifika Numaraai  TRI12534 Soriim: 1 Waym Tarhi; F21-03-1023 23-03-2023

Bureau Veritas Certification

22032026

Cenficale Mo, TRO12338 Versicn: 1 e dale: 23-03.2020

—~1 B — 3 E
[ UKAS

0oe
Esas Maitops Ofspark Allagapme Mak. Gash Sak. No: 21 Kat: &

e
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3. BELGELERIMIiZ VE ODULLERIMIz
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ISO 45001 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
YONETIM SISTEMLERIi SERTiFiKASI
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OZYER TURIZM SAN. VE TiC. A.S.

Bureau Veritas Certification Holding SAS - UK Branch certifies that the Management System of
the above organisation has been audited and found to be in accordance with the requirements of
the management system standards detailed belaw

I1SO 45001:2018

Scope of certification
The following site is part of the Manogement System of the above organisation:

FETHIYE ENERJI SAN. VE TiC. A.S. / SUNDIA BY LIBERTY EXCLUSIVE
ETHIYE

Foga Mah, 1085 Sok. No:15/1 Fethiye, MUGLA, TURKIYE

OTEL YONETIMI - KONAKLAMA - TOPLANTI HIZMETLERI - YIYECEK & ICECEK
HIZMETLER!

Sertifika Numarasi: TRO12702-004  Revizyon: 1 Yayn Tarihi; 24-11-2023

Bu sertifikanin sUresi, ana sertifikanin gecertilik siiresing bogudic: 23-11-2026

% uKas]
NANACEMERT
vt

BVCH SAS UK Subesi ading imzalayan
Sertifikosyon Ofish: 5th Floor, 66 Prescot Street, London, £ BHG, United Kingdom
iz Sok. Mo 21 Kot & Maltepe, Istanbul, J484) Turkiye

Lokal Ofts: Esas Maltepe Ofispork Altaygesme Mab:

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025

s

ISO 10002 MUSTERI MEMNUNIYETI VE

MUSTERI SIKAYETLERI
YONETIM SiSTEMIi SERTIFiKASI

) OZYER TURIZM SAN. VE TiC. A.S.

BUREAU
[VERITAS ]

Bureau Veri i , Yénetim Sisteminin

tlannin
uygunlugunu onaylamaktadir

I1SO 10002:2018

Asagidaki saha, yukandaki Kurulusun Yanetim Sistentinin bir parcasidir:

FETHIYE ENERJi SAN. VE TIC.A.S. /.
SUNDIA BY LIBERTY EXCLUSIVE FETHIYE

FOGA MAH. 1085 SOK. NO:15/1 FETHIVE, MUGLA, TURKIYE

OTEL YONETIMI - KONAKLAMA - TOPLANTI HIZMETLERI - YIYECEK & ICECEK
HIZMETLER! IGIN MOSTERI SIKAYETLERININ ELE ALINMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Sertifika No. TR012703-004

Sortim: 1 Yayin Tarihi: 24-11-2023

Bu sertifikarun gegeriiligi, gecerliligi sona eren ana sertifikanin gecerliligine baglidir.:
23-11-2026
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TBRAHIM TAGAY
Bolgelendirme Middrd

Merkaz Ofis:Esas Maltepe Ofispark AltaycesmoMah. Camli Sok.No: 21Kat-8
Maltope, Istanbul, 34843 Tirkiye
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ISO 9001 KALITE YONETIM

SISTEMLERI SERTIFiKASI

OZYER TURIZM SAN. VE TiC. A.S.

Bureau Veritas Certification Holding SAS - UK Branch certifies that the Management System of
the above organisation has been audited and found to be in accordance with the requirements of
the management system standards detailed below

I1SO 9001:2015

Scope of certification
The following site is part of the Management System of the above arganisation:

FETHIYE ENERJI SAN. VE TiC. A.S. / SUNDIA BY LIBERTY EXCLUSIVE
FETHIYE

Foca Mah. 1085 Sok. No:15/1 Fethiye, MUGLA, TURKIYE

OTEL YONETIMI - KONAKLAMA - TOPLANTI HIZMETLERI - YIYECEK & ICECEK
HIZMETLER]

Sertifika Numaras:: TRO12700-004  Revizyon: 1 Yayw Tarihi: 24-11-2023

Bu sertifikamn siiresi, ana sertifikanin gecerillik siresine bagbdir; 23-11-2026

BVCH SAS UK Subesi adwma imzaloyan
Sertifikasyon Ofiss: 5th Floor, 66 Prescot Street, London, E1 8HG, United Kingdorm

Lokal Ofi: Esas Maltepe Offspark Altoycesme Mah. Camli Sok. No: 21 Kat: B Maltépe, [stanbul, 34843 Tirkiye

i geest i

oin wyguLanab yrnean bigty! +90 216 518 40 50 telefon

Rev.210 2 mar 2023
T
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4.SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group olarak strdirulebilir turizm yaklasiminda Birlesmis Milletler Dunya Turizm Organizasyonun
amagclarini ve bu kapsamda 12 temel ilkeyi model aldik.
© Ekonomik Siireklilik

© Yerel Refah

© istihdam Kalitesi

© Sosyal Esitlik

© Ziyaretci Memnuniyeti

® Yerel Kontrol

© Toplumsal Refah
( o © Kiiltiirel Zenginlik
@ Fiziksel Batanlik

Biyolojik Cesitlilik
Kaynak Verimliligi
Cevresel Saflik
Bu kapsamda;
Temel cevre ile ilgili surecleri surdiirerek ve dogal miras ile biyocesitliligin korunmasina yardimci olarak, turizm
gelisiminde kilit bir unsur olusturan cevresel kaynaklarin en uygun kullanimini saglamayi, Sosyo-kulturel
o6zgunligiline saygl gostermek, yerlesik ve yasayan kiltiirel miraslari ile geleneksel degerleri korumak, kilttirler
arasi anlayis ve hosgoriye katkida bulunmayi,

Sirdirilebilir, uzun vadeli ekonomik operasyonlar saglamalk, istikrarli istihdam ve gelir getirici firsatlar
yaratmak, ev sahibi topluluklar icin sosyal hizmetler de dahil olmak lizere tim paydaslara adil Sosyo-Ekonomik
faydalar saglamak, yoksullugun azaltilimasina katkida bulunmayi,

Q 0

© ©

Surdirulebilirlik Politikamiz olarak taahhit ve beyan ederiz.

: : . e TN TAKING CARE FOR NATURE
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4.KALITE POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektérinde en
iyi hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak tiim is siireclerimizi Entegre Yonetim Sistemleri ¢atisi altinda topladik, is strekliligi
performansinin daima iyilestirilmesi amaciyla stireclerin yonetiminde istisare ve iletisimi artirarak tim calisanlarin ortak
sorumlulugu oldugu bilincini yerlestirilmesini ve benimsenmesini amacladik.

Bu kapsamda;

© Amacg ve hedeflerimizi belirlerken risk temelli dustinmeyi,

© Hizmet standartlarimizi siirekli iyilestirerek mutlu calisan, mutlu misafir felsefesi ile stirdirilebilirligini saglamayi,

© Ulusal ve uluslararasi tim yasal sartlara ve diger gerekliliklere uygun yénetimi saglamayi,

¢ Yonetim sistemlerinin uygulanmasinda dijital cagin gerekliliklerine gére sektére onciiliik etmeyi,

® Yasal sartlar, misafir gereklilikleri, standartlar ve kural setlerimizi yerine getirecegimizi, calisanlarimizin,
paydaslarimizin Entegre Yonetim Sistemleri bilincini kurumsal yonetisim ilkeleri cercevesinde olusturacagimizi ve
arttiracagimzi,

© Tim paydaslarimiz icin deger yaratmayi,

o Siurekli iyilestirme yaklasimi ile tim calisanlarin katilimlari ile olusturulan yonetim sistemlerinin surekliligini
saglamayi,

o Sahip oldugumuz entegre yonetim sistemleri ve mikemmeliyetci bakis agcimizla misafir memnuniyetini strekli
olcerek, hizmet kalitemizi en st seviyeye tasimayi,

o Hakh misafir geri bildirimlerinde tazmin ve esdeger hizmet verme siirekliligini saglamayi,

Kalite Politikamiz olarak taahhit ve beyan ederiz.

: : . e NV TAKING CARE FOR NATURE
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4.SATINALMA POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektériinde en
iyi hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak satin alma faaliyetlerimizde surdurtlebilir turizmin gerekliliklerini yerine getirmeyi, tim
tedarikgilere esit, adil ve acik firsatlar vermeyi ve karsilikl guven yolu ile is birliklerimizi surdirmeyi amaclhyoruz.

Bu kapsamda;

© s siireclerimizde kurulu olan yénetim sistemlerimize uygun tedarikgiler ile is birligi saglamayx,

© Kazan & kazan politikasi ile satin alma faaliyetlerinin stirdirilmesini,

o Kiiresel ve bolgesel cevrenin korunmasinin saglanmasini,

© Sirket mali yapisina uygun alimlarin gergeklestirilmesini,

@ Turizm sektoriinde faaliyet gosteren kuruluslar ile etik degerler cercevesinde serbest rekabet ortaminin
saglanmasini,

© Ulusal ve uluslararasi yasal sartlara gére adil ticari ahlak degerlerinin korunmasini saglayacagimizi,

© Yerel Grun ve ureticilerin, kadin girisimcilerin desteklenmesi ve (sirket mali politikasina uygun bir sekilde) 6ncelik
verilmesi suretiyle bolgenin kalkinmasina katki saglamak ve tedarikgiler ile karsilikh faydaya dayanan is birligimizi
stirdlirecegimizi boylelikle nakliye esnasinda araglardan kaynaklanan CO2 emisyonunun azaltacagimizi,

o Bu kapsamda da yapacagimiz satin ahimlarda atiklari en aza indirmeye calisarak, yeniden kullanilabilir, iade
edilebilir veya geri dontistlrilmis Grtinleri tercih edecegimizi,

o Surdurulebilir kalkinmayi, gelecek nesillerin kendi ihtiyaclarini karsilamada 6diin vermeden simdiki neslin
ihtiyaclarini karsilama kabiliyetini saglayacagimizi,

Satin Alma Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektoériinde en
iyi hizmeti vermeyi ve siirekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak tiim tesislerimiz genelinde belirlenen istihdam stratejilerimiz ile esit firsatlar ve isgtici
piyasasina erisim kolayliginin saglanmasini, adil calisma kosullarinin olusturulmasini, sosyal koruma ve kapsayicilik
prensipleri ile sosyal politikalar tretmeyi hedefliyoruz.

Bu kapsamda;

© Yeni dogum yapmis calisanlarimizin ¢cocuklarinin isimleri misafir odalarina verilmektedir.

© Hayvan refahinin arttiriimasi icin ilgili yerel yonetim, STK ve barinaklarla is birligi yapilmaktadir.

© Egitim ve 6grenimi desteklemek icin burs ve bagis yapilmaktadir.

© Misdafir ve calisanlarinin katkilariyla olusturulan Liberty Dostluk Pazarinda ihtiyag sahibi calisanlarina destek
olmaktadir.

© Tesislerimiz bulundugu destinasyonu gelistirmektedir.

© Cevre koruma ile ugrasan vakif ve derneklere diizenli olarak bagis yapilmaktadir.

o Kamu yararina kullanilmak tGizere muhtelif yapilar insa edilerek kamuya bagislanmistir.

o Engelli bireylerin refahini arttirmak icin STK’lar ile is birligi yapilmaktadir. Engelli calisanlarimiza da bu kapsamda
pozitif ayrimcilik yapilmaktadir.

o Stratejik yonii ile cevresel ve toplumsal sorumluluklarimizin bilinciyle faaliyet gosterdigimiz her yerde ve tim
tesislerimizde butinsel bir suirdirilebilirlik yaklasimiyla toplumumuz ve diinyamiz icin pozitif etki yaratacagimizi,

Sosyal Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.GIDA GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektoériinde en
iyi hizmeti vermeyi ve siirekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak tiim tesislerimizde misafirlerimizin sagligini ve yasam kalitesini yliksek diizeyde korumayi
hedefliyoruz. Ulkemizin Gida Giivenligi Mevzuatinin yani sira Avrupa Birligi Gida Giivenligi Politikasini da ayrica temel
aldik. Gida hijyeni, hayvan ve bitki saghgi, bulastiricilar ve kalintilar basliklarinda ISO 22000 Gida Giivenligi Yonetim
Sistemlerini icsellestirdik. Ayni zamanda gidalarin tretimde kullanilan katki maddeleri, renklendiriciler, antibiyotikler,
ilave edilen vitaminler ve mineraller, tagsis, genetigi degistirilmis organizmalarin da kontroliini bu kapsamda ele aldik.
Bu politika etiketleme kurallan (diistk yagh, yuksek lifli vb.) ve gida ile temas eden irinler (plastik ambalaj vb.)
konusunda misafirlerimizi korumaya yonelik 6nlemler hakkinda prensiplerimizi igerir.

Bu kapsamda;

© Hammadde, depolama, tiretim ve sunumun tim asamalarinda misafirlerimize, calisanlarimiza kaliteli ve insan
saghgi icin gida glivenligine uygun uriinler, hizmetler sunacagimizi,

© Gida Guvenligi Yonetim Sisteminin stirekli iyilestirilmesini, gelistirilmesini ve etkinligini artirmak, yasal ve
dizenleyici sartlara uygunlugunu saglamayi,

o Calisanlarin bilgi ve becerilerini artirarak Gida Gilivenliginin saglanmasina yonelik egitimler ile bilincin olusmasini
saglamayi,

o Olciilebilir kalite kriterlerine gére iriinlerin dogal, saghkl, lezzetli ve misafirlerimizin isteklerine gére giivenli
sekilde sunulmasini saglamay;

Gida Guvenligi Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.CEVRE POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektériinde en iyi
hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak bu politikanin olusturulmasinda tlkemizin kanun ve mevzuatlarina baglihgimizin yani sira
Avrupa Birligi Cevre Politikasi temel degerlerini esas aldik ve politikanin ana uygulama alanlari olan hava, su, toprak, atik,
doga koruma, endiistriyel kirlilik ve risk yonetimi, kimyasallar, girdlti kirliligi ve iklim degisikligi basliklarinda politika
belirledik.

Bu kapsamda;

© Kirliligin ve israfin 6nlenmesi, ¢cevrenin korunmasi, tasarrufun saglanmasi amaciyla surdurilebilir kaynak kullanimi ile
Enerji performans verimliligi,

© iklim degisikliginin azaltilmasi ile Biyocesitlilik ve ekosistemlerin korunmasi icin ihtiyac duyulan kaynaklarin
saglanmasi,

© Cevre ve iklim degisikligi konusunda kanun, mevzuat ve uluslararasi anlasmalar kapsaminda uyumun tiim
tesislerimizde saglanmasi,

o Dogal bitki 6rtistiniin ve biyocesitliligin korumasi, siirdiirilebilir gida icin “cataldan sofraya” stratejisi ve yeni
donglisel ekonomi stratejilerinde Yesil Mutabakatin temel unsurlarina bagh turizm sektériinde politika belirleyici bir grup
olmayi,

© Atiklarin kaynaginda ayristirilmasina tst diizey 6nem goéstererek atik miktarlarinda hedefleri yakalamayi,

Cevrenin korunmasi ve atik yonetiminde egitim etkinlikleri ile calisanlarimizin farkindaliklarini artirmay;,

Cevresel ayak izini en aza indirmek ve bu alanda stratejik hedeflere ulasmayi,

Cevre performansinin arttirilabilmesi icin cevre yonetim sistemini surekli iyilestirmeyi,

Tehlike altindaki hayvanlarin korunmasi ve yapilacak olan operasyonlarda hayvan refahini g6z 6ninde bulundurmayi,
Performans olcimleri ile atik bertaraf islemlerinde hedeflerimize uygun cevre koruma faaliyetleri yuritmeyi,

o Teknik ve ekonomik olanaklar cercevesinde cevreye en az zarar veren uygun teknolojileri kullanip, tesislerde tuketilen
malzemelerin kullanimini azaltarak, dogal kaynaklarin korunmasi saglamayi,

Cevre Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz. TAKING CARE FOR NATURE
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5.ENERIJi POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektériinde en iyi
hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group ve ust istirakleri olarak temiz enerji faaliyetlerinde yatirimci rolu ile bulunuyor, tesislerimizde temiz
enerji uygulamalarina gegis asamalarini bu kapsamda yatirim programlarimiza dahil ediyoruz.

En temel unsurlarimizdan biri olan Enerji Politikamizin iklim degisikligi ile miicadele ve déngiisel ekonomi hedefleri
dogrultusunda tasarlanmasini 6n goriiyoruz. Bu nedenle temiz enerji teknolojilerine yatirimlarin yonlendirilmesi sadece
cevrenin korunmasi degil ayni zamanda misdfirler icin de olumlu bir adimdir.

Bu kapsamda;

© Diisiik karbon ekonomisine gecis ile biiyiimeyi, inovasyonu ve istihdami tesvik edecegimizi,

©  Enerji verimliligi, kullanimi ve tuketimine iliskin yasal sartlar ve diger sartlan karsilamayi,

© Enerji performansinin ve enerji yonetim sisteminin surekli iyilestirilecegini,

o Enerji amac ve hedeflerinin gerceklestirilmesi icin bilgi ve gerekli kaynaklarin saglanacagini,

o Yasam kalitesini, misafirlerimizin seceneklerini artiran ve enerji tiiketiminde tasarruf yaratan surdurulebilir enerji
yonetimi saglayacagimizi,

° Yenilenebilir enerjilerin ve enerji verimliliginin desteklenmesine odaklanan bir enerji politikasi yiiriitecegimizi,

© Yesil Mutabakat kapsaminda sera gazi emisyonlarini dusurmeyi ve tasarruf hedeflerimize ulasmayi,

o Cahsanlarimiza ve misafirlerimize sundugumuz tim hizmetlerde bu farkindaligi asilamayi,

Enerji Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group;
Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama sektériinde en iyi
hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Liberty Hotels Group olarak calisanlarimizin is yeri calisma kosullarinin iyilestirilmesi, meslek hastaliklarindan korumak ve
saglikh yasamak konusunda tesvik etmek ile uygun calisma ortamlarinin saglanmasini amachyoruz.

Bu kapsamda;
Yasal sartlar ve kendi sartlarimiz cercevesinde glivenli ve saglikli is yeri, is hijyeni ile ekip ruhu olusturarak insan sagligini
korumayi,

o Tuam cahsanlarimizi egitimler yardimiyla bilinglendirmeyi ve kalici davranis degisikligi yaratmayi,

© [SG ydnetim sistemin planlanmasi, uygulanmasi, performans degerlendirmesi ve iyilestirme faaliyetlerinde calisanlarin
katiliminin saglanmasi,

© Kendilerinin, diger calisanlarin ve misafirlerimizin saglk ve givenliklerini tehlikeye atmamayi temel gérev olarak
benimsetmeyi,

o Risk ve firsat analizlerimizi gé6zden gecirerek sifir kaza hedef kiiltiiriinii ve surekli iyilestirmeyi saglamayi,

o Altisveren, tedarikgiler, kiracilar, paydaslar ve 3.taraflarin da bu politikaya uygun hareket etmelerini saglamayi,

o Is sirasinda meydana gelebilecek is kazasi ve meslek hasatlklarina karsi proaktif yaklasim ile 6nlemler belirlemeyi,

Is Seghg: ve Giivenligi Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.iNSAN DEGERLERI POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group olarak calisanlarimizin bir kaynak degil, bir “deger” olduklarinin farkindayiz. Bu farkindalik ile hareketle
calisanlarimiza “Birlikte Vanz” slogani ile yaklasiyoruz. Yonetim felsefemizi, degerlerimizi ve becerilerimizi calisanlarimizia
birlikte olusturuyoruz. Yarattigimiz Liberty izni bashg altinda daha konforlu ve 6zgiir bir calisma ortami sunmaktayiz.
Bu kapsamda;
o Egitimli, guler yizli, samimi calisanlarimizla misafirlerimize 6zgiirce tatil yapacaklar benzersiz hizmetler sunmayi,
o Insan saghgina ve giivenligine 6zen ve éncelik verecegimizi,
o Kiltur, dil, din, irk ve cinsiyette ayrim yapmadan, 6nyargisiz ve esit davranmayi,
© Kadinlarin istihdaminin gelisimine ve nitelikli katiimina destek olmak amaciyla her alanda ve her seviyede kadin
istihdamini artirmay;,
© Gelisime ve degisime 6nem veren katilimci yonetim politikasi izlemeyi,
A~ © Calisanlarimizin ulusal ve uluslararasi zincir otellerde degisim programlari istihdam edilmesi ile farkli deneyimler

F yasamalarini saglamayi,
U ¥ o Kamu, sivil toplum kuruluslari, sosyal yardimlasma dernekleri ve diger paydaslarimizla is birligi icinde calisarak
topluma karsi ¢evre bilinci ve sosyal sorumluluklarimizi yerine getirmeyi,
o Grup ici, grup disi yerel bélgemizde bulunan belirli isyerleri ile anlasarak ¢alisanlarin 6zel indirimlerden yararlanmasini
saglamayi,
o Sezon icerisinde calisanlarimiza yonelik eglence ve partiler diizenlenerek motivasyonlarinin arttirilmasini,
o Paylasimci olmayi ve inisiyatif kullanan calisanlara destek olmayi,
© Egitim, kariyer planlarina ve cevreye yatirim yapmayi,
© Guvenli ve saglikli calisma kosullar yaratarak calisanlarimizin saghginin bozulmasinin 6nlenmesi, takim calismasinin
tesvik edilmesi ve her seviyede calisanimiza liderlik ederek onlar yénetime dahil etmeyi,
o Cahsanlarimizin 6zel hayatina, sevdiklerine ve degerlerine 6ncelik vermeyi,
o Calisanlarimizi tanimayi, yeteneklerini gozlemlemeyi, gelistirmeyi ve fikirlerine deger vermeyi kalite, ictenlik ve istikrarla
karsilik vermeyi,

insan Degerleri Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.COCUKLARIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group olarak, cocuk istismarinin engellenmesine yonelik calismalarimizin temeline, egitimi aldik. Tim
tesislerimizde, egitim programlarimizin zorunlu egitimler bashgi altinda Cocuklarin Her Tiirlii istismardan Korunmasi
Egitimini isledik ve uyum programlarimizda bu konuyu 6zellikle vurguladik. Egitimler, tesislerimizdeki psikologlarimiz
tarafindan verilmektedir. Cocuk ihmal ve istismari konusunda sadece misafirlerimiz degil, calisanlarimiz da bizim igin
onemli bir hassasiyet alanidir; bu nedenle, ¢alisanlarimiz i¢in de farkindalik kazandirma ¢alismalarina buyuk 6nem
vermekteyiz.

Bu kapsamda;

©  Liberty Hotels Group herhangi bir taciz veya ayrimciliga tolerans géstermemeyi,

©  Cocuklarin korunmasi i¢in uzerine dusen sorumluluklarini yerine getirmekte ve bu kapsamda liderlik gostermekte,
gereken kaynaklari saglamayi,

©  Herhangi bir cocuk istismari gozlemlendiginde kural setlerimiz geregince tesis yoneticilerimizin bilgilendirilmesi ve
gerekli yaptirrmlarin uygulanmasini saglamak ve gerektiginde kolluk kuvvetlerini bilgilendirmeyi,

o  Cocuklara yonelik verilen hizmetlerde ve aktivite programlarinda ust duzey glivenlik tedbirlerini uygulamayi, anne ve
babalarin cocuklarini guvenle emanet edebilecekleri sosyal ortamlar kurmayi,

o  Cocuk refahinin ve cocuklarin her cesit zarardan korunmasinin son derece 6nemli oldugunun bilincindedir. Her tirli
istismara karsi ve somuriuden kaginmayi,

Cocuklarin Korunmasi ve istismarin Engellenmesi Politikamiz olarak taahhiit ve beyan ederiz.
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4.BiLGi GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Liberty Hotels Group olarak Bilgi Glivenliginin saglanmasinda ilgili kanun ve mevzuatlara uygun olarak bilgi iletisim
teknolojilerinin gelistirilmesini ve bilgi cagina uygun uriinlerle veri gizliliginin saglanmasina yonelik bir politika olusturduk.

Bu kapsamda;

o  Bilgi ve veri giivenliginin korunmasinda risklerin belirlenmesinde gerekli fizibilite etltlerinin ve testlerinin belirli
periyotlar dahilinde yapilacagini,

©  Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemine uyacagimizi ve sistemin verimli sekilde calismasi icin gerekli kaynaklari tahsis
edecegini, sistemin tim cahsanlar tarafindan anlasiimasinin saglayacagini,

o  Bilgi varliklarina yetkisiz olarak erisilmesini; bilgi varliklarinin yetkisiz olarak degistirilmesini veya tahribatini
onlemek suretiyle, bilgi varliklarini korunmasini,

©  Bilgi glivenligi gerekliliklerini gozetirken, ihtiyac duyuldugunda bilgiye hizla erisilebilmesi icin karmasikhgi ortadan
kaldiracak dengeyi kurmayi,

o  Teknolojideki yenilikleri takip ederek kademeli iyilestirmeler ile yeni tasarimlarimizda ¢evreye duyarli ve inovatif
yaklasimlar sergileyecegimizi,

o  Cahsanlan ve birlikte calisilan tGgincu taraf calisanlarini bilgi giivenligi gereklilikleri, rolleri ve sorumluluklari
konusunda bilgilendirmeyi ve bilin¢lendirmeyi,

o  Ulusal ve uluslararasi tiim yasal sartlara ve diger gerekliliklere uygun yonetimi saglamayi,

o  Kisisel verileri ve sirket icin onemli bilgileri iceren dijital ve diger ortamlarin ulasilabilirligi, yedeklenmesi ve
korunmasi amaciyla gerekli teknik ve idari tedbirleri uygulayacagimizi,

©  Kisisel verilerin ulusal ve uluslararasi yasalara uygun sekilde muhafaza edilmesini ve sonrasinda anonim hale
getirilmesinin saglanacagdini,

Bilgi Guvenligi Politikamiz olarak taahhit ve beyan ederiz.
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5.SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMIMIZ

Surdurilebilirlik Liderligi

Liberty Hotels Group, stirdurulebilir gelisim ve kalkinmanin ancak tum
paydaslarin aktif katilimi ile miimkiin olabilecegine inanmaktadir.

Bu nedenle Ozyer Grup, is ortaklarindan ve tiim paydaslarindan
baslayarak, kiiresel hedefler ile uyumlu strdtrulebilirlik anlayisinin
yayginlastiriimasi igin, aktif bir rol almayi da kendisine gorev
edinmektedir.

Tum isbirliklerinde, Ozyer deger ve ilkelerinin korunmasini esas alirken,
BM Kiiresel llkeler S6zlesmesi’nin ve BM Siirdiriilebilir Kalkinma
Hedeflerinin de yayginlastinimasina oncelik vermektedir.

OZYER TUR.SAN. VE TIC. A.S.
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5. SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMIMIZ

Temel Yaklasim

Ozyer Grup, faaliyetlerine basladig ilk giinden itibaren, vizyonu ve misyonu cercevesinde, kurucu degerleri ve
calisma ilkeleri ile surdirilebilirligi esas alan bir is anlayisina sahiptir.

Kurulus yili 1948'den itibaren organik gelisim tarihi boyunca, gerek faaliyet alanlarinin secimi, gerekse de bu
alanlardaki is yapma tarzi ile evrensel surdirulebilirlik esaslarina bagl kalmaya 6ncelik vermistir.

Odaklanmis Surdurulebilirlik Modeli

Ozyer Grup'un siirdiiriilebilirlik politikasi da, faaliyette oldugu tiim sektérler icin gecerli olan temel anlayislarin
butununu temsil edecek sekilde ele alinmaktadir. Buna gére, tum faaliyetlerinde gecerli olan is anlayisi,
guniimiiz kiresel hedefleri ile de uyumlu olacak sekilde asagidaki gibi modellenmistir.

o Insani Gelisim Odakl is Anlayisi

o Refahin Yayginlastiriimasi Odakli Is Anlayisi
o Gezegen Odakli Is Anlayis

- Adil ve Paylasimci Is Anlayisi

Ozyer Grup, siirdiiriilebilirlik temelli bu is anlayisi ile kurucu degerlerini ve calisma ilkelerini iliskilendirerek,
hedeflerinin tim faaliyet alanlarinda ve is siireclerinde somutlastiriimasini saglamistir.
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5. SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMIMIZ

Surdurilebilirlik Liderligi

Liberty Hotels Group, stirdurulebilir gelisim ve kalkinmanin ancak tum
paydaslarin aktif katilimi ile miimkiin olabilecegine inanmaktadir.

Bu nedenle Ozyer Grup, is ortaklarindan ve tiim paydaslarindan
baslayarak, kiiresel hedefler ile uyumlu strdtrulebilirlik anlayisinin
yayginlastiriimasi igin, aktif bir rol almayi da kendisine gorev
edinmektedir.

Tum isbirliklerinde, Ozyer deger ve ilkelerinin korunmasini esas alirken,
BM Kiiresel llkeler S6zlesmesi’nin ve BM Siirdiriilebilir Kalkinma
Hedeflerinin de yayginlastinimasina oncelik vermektedir.

OZYER TUR.SAN. VE TIC. A.S.
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KURESEL AMACIMIZ

Liberty Hotels Resort Group olarak, Birlesmis Milletler'in Surdurulebilir Kalkinma Amaclan
(SKA) dogrultusunda calismaktan buyuk gurur duyuyoruz.

Bu amaclar, 2030 yilina kadar diinyadaki 6nemli sosyal, ekonomik ve cevresel sorunlari
¢6zmeyi hedefleyen evrensel bir eylem planidir.

Surdirilebilir Kalkinma Amaclarini Destekleme Amacimiz:

» Yoksullugun Ortadan Kaldinlmasi (Amag 1): Sundugumuz turizm
hizmetleri araciligiyla istihdam olanaklari yaratarak ve yerel
ekonomilere katkida bulunarak, yoksullugu azaltma cabalarina fh’fﬁn’l‘

1 YOKSULLUGU SONA ERDIRME AMAGLI POLITIKALARIN
deStek VerIyOI‘u Z. UYGULANMASI IGIN KAYNAKLARIN HAREKETE GEGIRILMES]

HEDEF 1.A

o Achga Son (Amac 2):Otelimizde yerel tedarikcilerden temin edilen gidalar kullanilarak,

surdurilebilir tarimi tesvik ediyor ve gida glivenligini artirtyoruz. —

o Saglik ve Yasam Kalitesi (Hedef 3):Misafirlerimize saghkli yasam
tarzlarini tesvik eden programlar sunuyor vecalisanlarimizin saghk
ve glivenligine oncelik veriyoruz.

fidit

©_Nitelikli Egitim (Amac 4):Calisanlarimiz icin g?ﬂ%}ﬁlli YETERSIZBESLENNENIN T BIGINLERIIN
egitim programlari diizenleyerek, mesleki ORTADAN KA
gelisimlerine katkida bulunuyoruz. NITELIKLI

EGITIM

e

TOPLUMSAL
CINSIYET
ESITLIGi

Lﬂl

o Toplumsal Cinsiyet Esitligi (Amac 5):Calisanlarimiz
arasinda toplumsal cinsiyet esitligini tesvik ediyor ve kadinlarin
liderlik pozisyonlarinagelmelerine destek oluyoruz.
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5. SURDURULEBILIRLIK STATEJIMIiZ VE BM SURDURULEBILIRLIK KALKINMA

AMACLARIMIZ

DOGAYA VE
CEVREYE
SAYGI

CALISAN
MEMNUNIYETINE
SAYGI

MISAFIR |
MEMNUNIYETINE
SAYGI

ISIMIZE SAYGI

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Surdurulebilirlik Raporu 2025

Suardurulebilirlik adina gelistirdigimiz
stratejilerimiz kapsaminda;

” Dogaya ve Cevreye Saygi
“Calisan Memnuniyetine Saygi” “Misafir
Memnuniyetine Saygi “ “lsimize Saygi

odak alanlarimiz altinda yer alan
surdurulebilirlik hedeflerimizi ve oncelikli
konularimizi is stratejilerimizle ve
paydaslarimizin beklentileriyle uyumlu
Birlesmis Milletler Strdurulebilir Kalkinma
Amagclarina (SKA) katki saglayacak
sekilde belirledik.
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5. SURDURULEBILIRLIK STATEJIiMiZ VE BM SURDURULEBILIRLIK KALKINMA
AMACLARIMIZ

13 &

iklim Degisikligi ile Miicadele ve

DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ.. Emisyon Yonetimini Saglamak

Diinyanin sadece insanlarin degil, tiim canhlarin
yuvasi oldugunu biliyoruz. Gezegenimiz ve uzerindeki TEMZSUVE
tiim canlilarin yasam hakkina saygi duyuyoruz. il
Cevremize ve gezegenimize 6zen gostermenin bir
tercih degil, zorunluluk oldugunun bilincindeyiz. m
Turizm sektoérinde, basta su olmak lizere dogal
kaynaklarin korunmasinda ¢6ziime katki sunmayi bir
- sorumluluk olarak goriiyoruz. Gelecek kusaklara 12 SwumvReTn
yasanabilir bir diinya birakma sorumlulugunu
paylasiyoruz. Faaliyetlerimizle diinyaya biraktigimiz
izlerin etkilerini azaltmak icin hedefler koyuyor ve
inisiyatif aliyoruz.

Su ve Atik Yonetimini Gelistirmek

Kimyasal Etkiyi azaltmak

T

Biyocesitliligin Korunmasini Saglamak
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5. SURDURULEBILIRLIK STATEJIMIiZ VE BM SURDURULEBILIRLIK KALKINMA

AMACLARIMIZ

CALISAN MEMNUNIYETi VE YEREL TOPLUMA
SAYGILIYIZ...

Liberty Hotels Group olarak calisanlarimizin bir

kaynak degil, bir “deger” olduklarinin farkindayiz.

Bu farkindalik ile hareketle calisanlarimiza
“Birlikte Vanz” slogani ile yaklasiyoruz. Yonetim
felsefemizi, degerlerimizi ve becerilerimizi
calisanlarimizla birlikte olusturuyoruz.
Yerel ekonomiye katkimizin farkindayiz bu
nedenle tedariklerimizin buylk kismini yerel
ureticilerden yapiyoruz. Surdurulebilir turizm igin,
enerji, su ve atik verimliligi yliiksek, cevre dostu
urunler ve hizmetler satin aliyoruz.

Tum tedarikcilere esit, adil ve acik firsatlar
vermeyi ve karsilikli given yolu ile isbirliklerimizi
surdiurmeyi amacliyoruz.

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025

VEEKONOMIKBOYOME

Calisan Memnuniyetini ve Baglihigini
Artirmak

Yetenek ve Performans Yonetimini
Saglamak

INSANAYAKISRIS
VEEKONOMIK BOYOME

1 0 ESITSIZLIKLERIN

AZALTILMASI .
Esitlik, Cesitlilik ve Kapsayicilig

Saglamak

SAGLIKLI
BIREYLER

Is Saghg: ve Giivenligi
Standartlarindan Odiin Vermemek

1 U ESITSIZLIKLERIN

AZALTILMASI Kurumsal Sosyal Sorumluluk Bilinciyle
Hareket Etmek

TAKING CARE FOR NATURE



5. SURDURULEBILIRLIK STATEJIMIiZ VE BM SURDURULEBILIRLIK KALKINMA

AMACLARIMIZ

MIiSAFIiR MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE
SAYGILIYIZ..

Liberty Hospitality Group bulinyesinde sunulan
hizmetler “Misafir Odaklilik” prensibine dayanr.
Surekli iyilestirme kapsaminda, misafirlerin
beklentilerini karsilamak sundugumuz hizmetlerin
kalitesi hakkinda misafirlerimizden geri bildirim
alabilmek bizim en buyik 6nceligimizdir..
2021 yilindan itibaren “Mobil aplikasyon” ve 2022
yili itibariyle “Trust You” ve “icibot” programlari
sayesinde misafirlere en kisa stirede geri bildirim
yapmayi ve ¢6zim odakli calismayi saglamis
bulunmaktayiz. Misafirlerimize giiler yuzlu
davranmak, misafirin bir sikayeti veya istegi
oldugunda yetki dahilinde ¢cozmeye calismalk,
misafirimize tatil icin dogru yerde oldugunu
hissettirmek tim calisanlarimizin ortak amacidir.

' Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Surdirilebilirlik Raporu 2025

INSANAYAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME

12 SORUMLU ORETIM
VETOKETIM

QO

INSANAYAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME

i

L=

e Misafir Memnuniyetini Arttirmak

TEMIZSUVE 1 SORUMLU ORETIM
VETOKETIM

SANITASYON
Kaliteli ve Surdurlebilir

hizmetler Sunmak

INSANA YAKISRIS
VEEKONOMIK BOYOME

i

Sorumlu Tedarik Zinciri Yonetimi
Saglamak

Yerel Ekonomiyi Desteklemek
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5. SURDURULEBILIRLIK STATEJIMIiZ VE BM SURDURULEBILIRLIK KALKINMA

AMACLARIMIZ

iSIMIZE SAYGILIYIZ...

Liberty Hotels Group;

Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmay;,
sahip oldugu markalari yayginlastirmayi, konaklama
sektorunde en iyi hizmeti vermeyi ve strekli
iyilestirmeyi hedeflemektedir. Geldigimiz nokta, isimizi
buyutmek icin bizi cesaretlendiriyor. Buyume odakl bir
sirketiz. isimizi bliyiitmeyi ve karlihg saglamayi hem
kendi gelecegimiz hem de merkezinde bulundugumuz
ekosistem icin gerekli goériyoruz.
Dijitallesme, yalinlik ve cevre bilinci ile sektérimiizde
lider olmayi hedefliyoruz.
Surdurulebilirlik risklerinin etkin bicimde yonetilmesi ve
surdurulebilir blylimenin uzun vadeli stratejilerle
saglanmasina odaklanarak basarimizi her gegen giin
arttirmay, tretmeyi, daha genis kitlelere en yenilikci
sekilde sunmay: isimize Sayginin geregi gériiyoruz.

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025

17 HEDEFLER IGIN

ORTAKLIKLAR

INSANAYAKISIRIS

VEEHONOMIK BOYOME

INSANAYAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME

INSANAYAKISIRIS
VEEKONOMIKBOYOME

il

Paydaslarla Etkilesim

Surdurulebilir Ekonomik Buytumeyi
Saglamak

17 HEDEFLERIGIN
ORTAKLIKLAR

Dijitallesme ve inovasyon
Konularinda Gelismek
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7. SUNDIA OLCEKLENDIRME STRATEJISI

2025 Yili Olceklendirme Matrisimiz

Liberty Otellerimizde surdurulebilirlik oncelikli konularimizi belirlerken sektorel trendleri, ulusal ve
uluslararasi standartlari yakindan takip ediyor, calisanlarimizin, paydaslarimizin ve misafirlerimizin
gorus ve beklentilerini hassasiyetle degerlendiriyoruz.

Surdurulebilirlik politikamiz cercevesinde sirketimizin surdurebilirlik yonetimi ve organizasyonu icin
odaklanmasi gereken stratejik alanlar belirlemek amaciyla ilk 6nceliklendirme analizi tamamladik.

Onceliklendirme analizimiz sonucunda cikan konulari cok yiiksek dncelikli, yiiksek éncelikli ve
oncelikli olmak tzere g kategoride siniflandirdik.

Oncelikli konularimizi ana stratejik konu basliklanimiz altinda toplayarak Siirdiiriilebilirlik Komitemizde
gorev alan calisanlarimiz ile birlikte konular tizerinde calismalarimizi planlamaya basladik.

Oniimiizdeki yillarda énceliklendirme analizimizi daha genis kapsamli, tiim paydaslarimizin katimiyla
ve ayni hassasiyetle ilerletmeyi planhyoruz.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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7.Surdurulebilir Ekonomik Buyume

Olgeklendirme Kategorisi

- N
e Uriin Kalitesi ve Guvenligi

e Su ve Atik Su Yonetimi

e Verimli Enerji Yonetimi

e Misafir Memnuniyeti

e Esitlik, Kapsayicilik ve
Cesitlilik

« Dijitallesme ve inovasyon

e Surdurulebilir Ekonomik
Bluyime

COK YUKSEK

ONCELIKLI
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-
¢ Paydaslarla Etkilesim

¢ Yerel Ekonomi Destekleme
e Toplumsal Sosyal
o Kulturel Etkilesimler

e Biyocesitliligin Korunmasi
Yonetimi

e Sorumlu Tedarik Zinciri
Yonetimi

@@

/. Risk Yonetimi

e Atik Yonetimi

e Kimyasal Yonetimi

e iklim Degisikligi ve Emisyon
Yonetimi

¢ Yetenek ve Performans
Yonetimi

e Calisan Memnuniyeti ve
Baglihg:

s NG E=XE
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Yiiksek Oncelikli

PAYDASLAR ICIN ONEMI

Oncelikli

25

20

15

10

7. 2025 YILI OLCEKLENDIRME MATRISIMiz ‘

Su ve Atik Uriin Kalitesi ve
Yonetimi Guvenligi
.Verimli Enerji Yonetimi Dijitallesme ve Risk Yonetimi
Inovasyon °
L ] L] o
Siirdirilebilir Ekonomik Mlsuﬁ_r )
Buylme Esitlik, Kapsayicilik ve Memruniyeti
Cesitlilik
°
N is Saghgi ve Givenligi
Sorumlu Tedarik Zinciri Atik Yonetimi °
Yonetimi @
Yerel Ekonomi ° iy
Destekleme Calisan Memnuniyeti ve
" Kimyasal Yonetimi Baglhg:
° ] °
Paydaslarla Biyocesitliligin iklim Degisikligi ve
Etkilesim Korunmasi Yonetimi Emisyon Yonetimi
°® ° N Yetenek ve Performans
Yonetimi
°
Toplumsal Sosyal
Kaltirel Etkilesimler
€]
5 10 15 - 20 » 25
Oncelikii Yiiksek Oncelikdi

SUNDIA EXCLUSIVE BY LIBERTY FETHIYE ICIN ONEMI
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

Dinyamizin karsi karsiya oldugu en biytlk tehditlerden biri olan iklim degisikligi, hayatimizin her noktasinda
oldugu gibi sektérimiizde de negatif etkisini gosteriyor. Diinya Ekonomik Forumu 2023 Global Riskler
Raporu’na gére 6numiizdeki 10 yilin en yiiksek olasilikh riskleri arasinda iklim degisikligi ve buna baglh olarak
cevresel kaynakl hasarlar yer aliyor. iklim degisikligi; cevre, canlilar ve ekonomik faaliyetler icin geri déniisii
olmayan sonuglar yaratma potansiyeline sahip.

Liberty Hospitality Group olarak, icinde bulundugumuz turizm sektoériniin de olumsuz sekilde etkiledigi iklim
degisikliginin ve iklim degisikliginin yol actigi tim negatif sonuclara karsi sorumluluklarimizin farkindayiz.

Bu bilingle iklim degisikliginin yarattigi sorunlarla basa ¢ikabilmek adina Dogaya ve Cevreye Saygiliyiz
stratejik odak alanimizda iklim degisikligi ile micadele ve emisyonlarin azaltiimasi icin aksiyonlar aliyor,

projeler gerceklestiriyoruz.

iklim degisikligi ile miicadelede enerji ve emisyon ydnetimimizi siirekli verimlilik (izerine kurguluyoruz. Enerji
verimliligi adina calismalar yapmaktayiz.

Ayrica Enerji tiketimini azaltmak icin operasyonel verimlilige odaklanirken, enerji sektoriinde elektrik
uretiminde yenilenebilir kaynaklara yatirim yapiyoruz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

~ iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yonetimi

Kigi BASI ELEKTRIK (KW) TUKETIM VERILERI

30,00

27,56

24,23

26,17

25,00

0,00 1 HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

2023 YILI
2024 YILI
2025 YILI

ORTALAMA

2023 YILI 17,63 16,65 | 19,53

24,23

23,72

22,07

17,71

22,27

m2024 YILI 18,86 17,65 22,57

21,83

22,24

21,13

17,31

20,23

2025 YILI 21,64 18,25 23,18

27,56

26,17

22,74

18,59

22,59

' Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirik Raporu 2025

TAKING CARE FOR NATURE



1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

2024 yilinda tesisimizdeki ortalama elektrik tiiketimi 20,23 iken, 2025 yilinda bu deger 22,54 seviyesine yukselmistir. .

Artisin temel nedeni, 2025 sezonunda tesisin family konseptinden “adults only” konseptine gecmesi olarak

degerlendirilmektedir.

Adults only konsepti ile birlikte, misafir profili ve kullanim aliskanliklarinda belirgin degisiklikler yasanmistir. Bu

kapsamda misafirlerin oda ve genel alanlarda daha uzun sure vakit gecirmesi, klima ve havalandirma sistemlerinin
/.74;. stirekli ve yogun kullanilmasi, ayrica oda ici elektrikli ekipmanlarin (aydinlatma, multimedya, minibar vb.) kullanim
U /] siiresinin artmasi, kisi basi elektrik tiiketimini yukari yonlu etkilemistir.

Bununla birlikte, adults only konsepti dogrultusunda aksam ve gece saatlerinde eglence, aydinlatma ve ortak alan

kullanimlarinin artmasi, 6zellikle dis mekan ve ambiyans aydinlatmalarinda daha uzun siireli enerji kullanimina

neden olmustur. Bu durum, toplam tiiketim artisinda operasyonel ve davranissal faktorlerin belirleyici oldugunu

gostermektedir.

2026 sezonu itibarnyla, elektrik tiiketiminin daha etkin yonetilmesi ve kalici olarak azaltilimasi amaciyla xWatts yapay

zeka destekli enerji yonetim sistemi devreye alinmistir. Bu sistem sayesinde; doluluk oranlari, kullanim aliskanhklari

ve operasyonel veriler butuncul olarak analiz edilerek elektrik tiuketiminin optimize edilmesi hedeflenmektedir.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

Enerji verimliligi adina yapmis oldugqumuz calismalarimiz;

Tesisimizde enerji tuketimimizi otomasyon sistemlerimiz ile gunluk ve haftalik olarak stirekli 6l¢tiyoruz.

Tum klima santralleri, 1sitma, sogutma sistemi, pompa hidrofor gruplarinin calisma zamanini ayarlamada ve
arizalari belirlemede, verimli calismasini saglayan otomasyon sistemi kullaniimaktadir.

Otelimiz icinde kullanilan endistriyel soguk hava odalarinda ozon tabakasina zararh CFC
(Chlorofluorocarbon) gazlari yerine R404A gazi kullaniimaktadir.

Tum bina girislerinde bulunan otomatik kapilarda isi kacaklarini engellemek amaciyla hava perdeleri
konumlandiriimistr.

Satin aldigimiz tim elektronik urtinlerin enerji tasarruflu olmasini tiim calisanlarimizin enerji tasarrufu
konusunda egitim almasini hedeflemekteyiz.

Tim odalarda balkon kapisinin agilmasi durumunda isitma/sogutma cihazlarini devre disi birakan sistemler
kullaniimaktadir.

Otellerimizde enerji tasarruflu ampuller ya da LED isiklar kullaniimaktadir.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

Belli siirelerde bos kalan genel alanlarda ampuller harekete duyarli hale getirilmis ve kullanimda olmadigi
zamanlarda isiklarin otomatik olarak sé6nmesi saglanmistir.

Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda, personel bolgelerinde ve zemin katlarda aydinlatma icin sensorler
kullaniimaktadir.

Tim misafir odalarimizda enerji verimliligi esas alinarak farkh tip ve giicte aydinlatma ekipmanlari
kullaniimaktadir..

Bina havalandirma sistemimizde 6nemli 6lcide enerji tasarrufu saglayan frekans invertorleri kullanilmaktadir

Tesise satin alinan cihazlar az enerji tiuketen cevreci cihazlardan tercih edilmistir. Béylece cihazlarin enerji
tuketimi azaltilmistir.

Pencere cami olarak tek cam yerine ¢ift cam-isi cam (%50 tasarruf) veya isi yalitml ¢ift cam (%67 tasarruf)
kullanilmaktadir.

Dogal kaynak tiiketiminin azaltiimasina yoénelik calismalarla ve bu hedeflere ulasma oranlari rakamsal olarak
takip edilmekte ve elektrik, benzin ve CNG tuketimindeki degisimler tespit edilmektedir.

iklim degisikliginin en kritik sebeplerinden biri olan sera gazi emisyonlarini diizenli olarak hesaplayarak karbon
ayak izimizi en aza indirmeye gayret gosteriyoruz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

Tesisimizde hem doga dostu hem de enerji sarfiyati diisuk olan
elektrikli ve hibrit araclarin kullaniminin artmasina destek
olmak, elektrikli arag sektorinin gelisimine katkida bulunmak
ve arag sahiplerinin yaygin sarj Unitelerine kolaylikla erisimini
tesvik etmek amaciyla Elektrikli Arac Sarj istasyonumuz
otelimizin girisinde yer almaktadir.

Tesisimiz adina Karbon salinimini diisiirmek ve yerel topluma
bu hizmeti sunmaktan mutluluk duyuyoruz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yénetimi

KARBON SALINIMI

Liberty Hotels Group olarak, enerji kaynaklarinin hizla tilkenmesinin getirecegi olumsuzluklarin ve fosil
yakitlarin gevreye verdigi zararin farkindayiz. Bu ylizden yenilenebilir enerji kaynaklarini tercih ediyor ve
dogadaki karbon ayak izimizi azaltmak icin caba gdésteriyoruz.

Satin alimlarimizi miimkiin oldugunca yakin bolgelerden yapmaktayiz. Boylece tedarikgi firmalarin teslimat
araclarinin CO2 salinimlarini minimize ederek cevreye yapilan etkilerin azaltilmasini hedeflenmekteyiz.

isletmemizde karbon saliniminin baslica kaynaklari; elektrik tiiketimi, dogal gaz tiiketimi, kdmiir tiiketimi,
otelde kullanilan jeneratoérler, petrol Grinlerin tiiketimi ve temizlikte kullanilan enerji tiketimidir.

iklim degisikliginin en kritik sebeplerinden biri olan sera gazi emisyonlarini diizenli olarak hesaplayarak
karbon ayak izimizi en aza indirmeye gayret gosteriyoruz.

Tim is stireclerimiz sonucunda olusan cevresel etkimizi g6z 6niinde bulundurarak hem dogrudan hem de
dolayli emisyonlar dahil olmak tzere tesisimizin karbon ayak izini yillik olarak hesapliyoruz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

S AR .. . L di . 2024-2025 YILI KARBON
Iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Yonetimi SALINIM

KARBON SALINIMI

2021 yilinda baslattigimiz karbon ayak izi hesaplama calismalarimiz
kapsaminda 2022 ve 2023 yilinda da GHG (Sera Gazi) Protokolu ve GRI
Standartlarina uygun olarak Kapsam 1 ve Kapsam 2 emisyonlarimizin
hesaplamalarimizi yaptik.

I~ Karbon salinimi toplam elektrik, dogalgaz, kémir, jeneratér petrol Griinleri ve

@ _ temizlikte kullanilan enerji tuketimi olarak ton CO2e biriminden hesaplanmistir.

2021 yili Kapsam 1 ve Kapsam 2 Tesis geneli Emisyon Toplam Miktarimiz;
648,59 tCO2e olarak hesaplanmistir. (6 ay acik)

2022 yilh Kapsam 1 ve Kapsam 2 Tesis geneli Emisyon Toplam Miktarimiz; 742,

76 tCO2e olarak hesaplanmistir. **Kapsam 1 emisyonlari, dogrudan atmosfere

2023 yih Kapsam 1 ve Kapsam 2 Tesis geneli Emisyon Toplam Miktarimiz; emisyon salan, sahip olunan veya kontrol
830,00 tCO2e olarak hesaplanmistir. edilen faaliyetleri (mazot, benzin, dogalgaz vb.)
2024 yili Kapsam 1 ve Kapsam 2 Tesis geneli Emisyon Toplam Miktarimiz; kapsamaktadir.

804,00 tCO2e olarak hesaplanmistir. ** Kapsam 2 emisyonlari, satin alinan
2025 yili Kapsam 1 ve Kapsam 2 Tesis geneli Emisyon Toplam Miktarimiz; elektrikten kaynaklanan, dolayli sera gazi
747,00 tCO2e olarak hesaplanmistir. emisyonlarini kapsamaktadir.
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KARBON SALINIMI

© Tesisimiz i¢gin 2026 yilina yonelik olarak, toplam sera gazi emisyonlarinin %10 oraninda azaltilmasi hedefi belirlenmistir.
2024-2025 sezon verilerinin karsilastinimasi sonucunda, toplam sera gazi emisyonlarinda yaklasik %9,44 oraninda bir azahs

saglandigi gorulmektedir.
o Bu sonug, belirlenen %10 azaltim hedefinin henliz tam olarak yakalanamadigini; ancak emisyonlarin azalis yonli bir egilime

girdigini ve iyilestirici uygulamalarin etkisinin basladigini géstermektedir.

T Surdurdlebilir bir gelecek icin karbon ayak izimizi silecek aksiyonlar planliyoruz. Karbon Ayak izimizi azaltmak igin

) aptigimiz calismalar;
Distik karbonlu yani iklim dostu yontemlerle tretilen riinleri tercih edecek, enerjiyi verimli kullanacagiz.

o Bir Grtiint satin alirken enerji verimliligi sinifina da dikkat edecegiz.

- Daha az karbon ireten enerjileri tercih edecegiz. Daha yesil secimler yapacagiz.

o Sorumlu Uretim ve tiiketim bilincini misafirlerimiz ve calisanlarimiza asilayacagiz.

o Basta agag dikimi olmak tzere cesitli faaliyetler ile karbon ayak izimizi silmeyi hedefliyoruz.

o Toplam karbon salimlarimizi, 2022 yilina gére Kapsam 1 ve Kapsam 2 diizeyinde 2026 yilina kadar %10 azaltmay:
hedefliyoruz.

© 2026 sezonu itibariyla, elektrik tuketiminin daha etkin yonetilmesi ve Kapsam 2 emisyonlarinin kalici olarak azaltiimasi
amaciyla xWatts yapay zeka destekli enerji yonetim sistemi devreye alinmistir. Bu sistem sayesinde; doluluk oranlari,
kullanim aliskanlhklari ve operasyonel veriler bitiincul olarak analiz edilerek elektrik tiiketiminin optimize edilmesi

hedeflenmektedir.
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© 2024 YILI SERA GAZI EMISYONLARI (ton CO2e) © 2025YILI SERA GAZI EMISYONLARI (ton CO?2e)

804,00 tCO2e 747,00 tCO2e
O 2024 YENILENEMEYEN KAYNAKLARDAN O 2025 YENILENEMEYEN KAYNAKLARDAN
TOPLAM YAKIT TUKETIMI . N TOPLAM YAKIT TUKETIMI
Dogal Gaz (CNG) m3 164231 Dogal Gaz (CNG) m3 :60910,92
Briket Komur (ton) S5 Briket Kbmur (ton) o A B RS
Odun (ton) D - Odun (ton) :0
Motorin (lt) : 1810 Motorin (ton) : 3,935
Benzin (ton) _— Benzin (ton) 0,010
© 2024 ENERJi TUKETIMI O 2025 ENERJi TUKETIMI
Toplam Enerji Tuketimi (KWH) 1571692,00 Toplam Enerji Tuketimi (KWH) 1404059,00
Enerji Yogunlugu (Toplam Tiketilen Enerji KWHY/ Kisi) Enerji Yogunlugu (Toplam Tiketilen Enerji KWH/ Kisi)
20,53 22,59
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...
Su ve Atik YOnetimi

Tesisimizde benimsedigimiz Sifir Atik yonetimi ve dongiisel ekonomi bakis acisi ile insan sagligini, cevreyi
ve gelecek nesilleri korumak amaciyla atiklarimizin olusumundan geri kazanimina ve bertarafina kadar
olan tum asamalari titizlikle takip ediyoruz.

Liberty Hotels Group olarak uyguladigimiz Atik Yonetimi Sistemimizde 6ncelikli amacimiz atik miktarini
azaltmak, olusan atiklarimizi iyi yoneterek cevreye en az zarar ile bertarafini saglamak ve geri
kazanilabilir olanlari tekrar kazanmaktir.

Otellerimizde misafirlerimize mobil App ltzerinden Surdurilebirlik kapsaminda atiklarin ayristiriimasinin
6nemi konusunda bilgilendirme yapilmaktadir.

Calisanlarimiza atik ayristirmanin 6nemi konusunda bilgilendirme egitimi verilmekte ve atik ayristirma
departmanlar tarafindan takip edilmektedir.

Sosyal sorumluluklarimiz kapsaminda tum personelimizin katilimi ile halk plajlari ve ormanlik alanlarda
“mintika temizligi” aktiviteleri yapilmaktadir.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik Yonetimi

Otellerimizde QR kod ve diger mobil uygulamalarin misafirlerimiz ve personelimiz tarafindan kullaniimasini
saglayarak kagit tiikketimini azaltiyoruz.

Kagit tiketimimizi azaltmak icin mimkiin oldugunca yazismalarimizi ve duyurularimizi mail ortaminda
yapiyoruz. Dokiimanlar tizerinde yapilan glincellemeler, revizyonlar kalite agimiz Gzerinden

duyurulabilmektedir.

Kalite Yonetim sistemimize ve yasal standartlara gore kayit alinmasi gereken dokiimanlar miimkun ise
elektronik ortamda olusturulmakta ve bilgisayar tzerinde depolanmaktadir.

Misafirlerimizin okuduklari ve elden cikarmak istedikleri kitap, dergi ve gazeteleri cope atmamalari, otel
icindeki kitap okuma alanimiza birakmalari konusunda bilgilendirme yapilmaktadir. Ayni sekilde okumak
istedikleri kitap, dergi, gazeteleri kitapligimizdan secerek almalari konusunda misafirler yonlendirilmektedir.

Misafirlerimize otellerimizde uyguladigimiz Atik Yonetim Sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmaya onlari da
atik miktarini azaltma ve olusan atiklari ayristirma konusunda tesvik ediyoruz.

: : . N TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

Ayrica genel alan WC’lerimizde bulunan stiker uyar yazilarimiz ile tuvalet kagitlarinin
klozete degil cevre ve tesisimiz yararina ¢op kovalarina atilmasi gerektigi konusunda
uyarmaktayiz.

Tek kullanimlik kahvaltilik triinler yerine buytik ambalajli kutu ve kova urtnler satin
alinarak ambalaj atigi azaltilmistir.

Tek kullanimlik kutu icecek servisi azaltilmis ve icecek uniteleri konularak atiklarin
azaltilmasi saglanmistir.

Kullanilan yaglarin giderlere dokiilmesi personel bilinglendirme egitimleri ile engellenmis,
atik yag miktarinda artis olarak gézlemlenmis ve yag tutucular sayesinde atik yaglarin
toplanarak lisansh bertaraf firmasina teslim edilmesi saglanmistir.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

Otellerimizde olusan tehlikeli atiklarin ¢cevreye zarar vermeden bertaraf edilebilmesi
icin 2021 yilinda Tehlikeli Atik Proseduri olusturduk ve bolimlerimizde olusan tehlikeli
atiklari, tehlikeli atik odalarimizda uygun kosullarda topluyor, etiketliyor ve yasalara
uygun, glincel cevre mevzuati cercevesinde lisansl geri dontisim firmalarina teslim
ederek geri donisiim saglyoruz.

: Otel icerisinde cesitli noktalarda dogaya zarar vermemesi icin atik pil kutularimiz
U 7 mevcuttur. 2025 yili icerisinde 5 kg atik pil TAP’a (Tasinabilir atik pil Greticileri ve

ithalatcilari dernegi iktisadi isletmesi) verilmistir.

2022 yilinda otellerimizden toplam 315 kg tehlikeli atik, 2023 yilinda 156 kg
tehlikeli atik,2024 yilinda 351 kg tehlikeli atik ve 2025 yilinda 435 kg tehlikeli atik
lisansh firmalara teslim edilmistir.

2022 yilinda 1255 kg atik yag ; 2023 yilinda ise 1600 kg atik yag; 2024 yilinda ise
1465 kg atik yag; 2025 yilinda ise 1945 kg atik yag kazanim firmalari tarafindan
duzenli olarak alinmakta ve biyodizel uretiminde kullaniimaktadir.

Bitkisel atik yaglarin geri dontisim miktarini her yil artirmak icin calismalar
yapiyoruz.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

2026 yili icin hedefimiz otelimizde olusan tum tehlikeli atiklarin diger atiklar ile karismadan uygun sekilde
tehlikeli atik depolama alaninda biriktirilmesi ve lisanslh firmalara teslim edilmesi, ayni zamanda tehlikeli

atik miktarini minimize edecek faaliyetlerin yiratilmesidir.

Misafirlerimize otellerimizde uyguladigimiz Atik Yonetim Sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmaya onlari da
atik miktarini azaltma ve olusan atiklan ayristirma konusunda tesvik ediyoruz.
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Atik Verileri 2024-2025

2025 Yili Toplam Organik Atik b 2024 Yili Toplam Organik Atik

11809,26 kg

2025 Yih Toplam Kagit/ Karton Atik  (

2173kg

2025 Yih Toplam Cam Atik
2825 kg

2025 Yih Toplam Plastik Atik
702 kg

2025 Yili Toplam Metal Atk ©

462 kg

2025 Yil Toplam Bitkisel Atik
1945kg

2025 Yil Toplam Tehlikeli Atik
Baski Toner: 20 kg
Kontamine Ambalaj:100 kg

FlGoresan lambalar ve diger Civa iceren Atiklar :30 kg

Atik Piller:5 kg
Boya ve Vernikler:170 kg
Elektronik Atiklar:50 kg

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025
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9.886,21 kg

2024 Yih Toplam Kagrt/ Karton Atik
1680 kg

2024 Yih Toplam Cam Atik
3600kg

2024 Yih Toplam Plastik Atik
981 kg

2024 Yih Toplam Metal Atik
981 kg

) 2024 Yl Toplam Bitkisel Atik

1465 kg

2024 Yih Toplam Tehlikeli Atik
Baski Toner: 16 kg
Kontamine Ambalaj: 142 kg

FlGoresan lambalar ve diger Civa iceren Atiklar : 7 kg

Atik Piller: 35 kg

Kirlenmis Emiciler, Filtre Malzemeler: 30 kg

Bos Basingli Kaplar: 6 kg

TAKING CARE FOR NATURE



Atik YOnetimi

2025 yil icerisinde Sundia Exclusive By Liberty adina 2173 kg kagit atigin geri kazanimi
saglamistir. 1 ton kullanilmis kagit atiginin geri déniisimi sonucunda, 20 adet yetismis cam
agaci ve 85 metrekarelik ormanlik alan tahrip edilmeyecektir.

2025 yili icerisinde Sundia Exclusive By Liberty adina 2825 kg cam atigin geri kazanimi
saglanmistir. Uretimde cam atiklarin kullanilmasi halinde, yeni tiretilen her 1 ton cam icin
130 kg karbondioksit emisyonu engelleniyor.

2025 yili icerisinde Sundia Exclusive By Liberty adina 462 kg metal atigin geri kazanimi
saglanmistir. 1 ton metal atigin geri dontsturilmesi sonucunda 1300 kg hammadde tasarrufu
saglanir.

2025 yih icerisinde Sundia Exclusive By Liberty adina 722 kg plastik atigin geri
kazanimi saglanmisgtir. 1 ton plastigin geri kazanimi ile; 5774 kWh enerji tasarrufu saglanir.

: : i o\ TAKING CARE FOR NATURE
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...
Su ve Atik Yonetimini

2026 yilinda oncelikli hedefimiz olusan kagit, plastik, cam ve metal atik miktarini
azaltacak onlemler almak ve olusan atiklari dogru sekilde ayristirarak geri
donisumiinu saglamaktir.

o Oniimiizdeki yillarda da atik yénetimini daha siirdiiriilebilir kilmak icin
hedeflerimiz;

© 2026 sonuna kadar kagit-karton atik miktarini %10 artirmak,

© 2026 sonuna kadar tek kullanimlik plastik malzeme oranini %10 azaltmalk,

© 2026 sonuna kadar tek kullanimlik cam atik malzeme oranini %10 azaltmaktir.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

Su kullaniminin sektoériimiizde oldukca hayati bir 6neme sahip oldugunun bilinciyle biiytik risk altinda olan
su kaynaklarinin sorumlu kullanimi konusuna 6nem veriyoruz. Suyun sorumlu ve verimli kullanimi ve atik su
yonetiminde su surekli tasarruf ilkesini benimsiyoruz.

Belediyenin su sebekesinden aldigimiz suyu yumusatma sistemi ile arnitarak kullanima sunuyoruz.
Depolarimizda da ayni sekilde sebekelerden su kullanimi sagliyoruz.

Atik su desarjimizi yasal yonetmeliklere uygun olarak gercgeklestiriyoruz. Tesisimizde tiikettigimiz suyun
tamami belediyenin kanalizasyon sistemi araciligiyla desarj ediliyor.

Desarj ettigimiz atik sular Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligr’'nin Su Kirliligi Kontrolii Yénetmeligi
kapsaminda alti ayda bir bakanlhk tarafindan yetkilendirilmis Cevre Analiz Laboratuvarlari tarafindan
kanala desarj edilen noktalardan numune alinarak analiz ediliyor.

Analiz sonuclarimiz yasal limit degerlerinin altinda gerceklesmektedir.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

Tum oda ve genel alan lavabo musluklarinda su akis hizi dakikada 5 It’yi, duslarda 10 It'yi asmayacak sekilde
ayarlanmistir. Yapilan aylik izlemelerle her bloktan bir armatur ve bir dusta debi 6lcimu yapilarak bu
uygulamanin takibi duzenli olarak yapilmakta ve debisi yuksek olan armatur ve duslarin debisi
diusurulmektedir.

Misafir ve calisan tuvaletlerinde tasarruflu ve/veya ikili sifon sistemi kullanilmaktadir. Boylelikle her
kullanimda su tuketimi 6 It'yi asmamaktadir. Ayrica tuvaletlerde suyun tasarruflu kullanilmasi igin sticker
bulunmaktadir

Misafirlerimiz ve calisanlarimiz icin genel alan WC’lerde bulunan stikerlar ile suyu tasarruflu kullanmalari ve
su sizintilarini bildirmeleri icin ricada bulunulmustur.

Pisuvarlarda suyun otomatik olarak akitildigi sistemler kullanilmistir. Misafir odalarinda ve Genel alan
WC’lerde 2 hazneli sifon butonlan bulunmaktadir. Calisanlarimiza su tasarrufu ve olasi su sizintilarinin
bildiriimesi konusunda duiizenli olarak egitim verilmektedir.

Mutfaklarimizda sebze dezenfeksiyonu icin sebze ve meyve yikamada son durulama gerektirmeyen ozon
dezenfeksiyon sistemi kullanmaktayiz.

Su tiiketimleri stirekli izlenmekte ve kayit edilmektedir. Tesiste bir cok bolumde ayr saya¢ bulunmakta ve bu
sayaglar sayesinde her béluim icin ayr izleme yapilabilmektedir.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Su ve Atik YOnetimi

Olusturdugumuz su risk analizlerimizle en ¢cok su
harcanan alanlarimizin ve bu konuda alinacak
onlemlerimizin puanlara gore kontrollerini yapmaktayiz.
2023 yili icerisinde oda ve lavabo bataryalarinda, klozet
rezervuar samandira ayarlari, bahge sulamanin planl ve
duzenli yapilmasi, gereksiz kullanimin 6nline gecilmesi,
kacak su tespitleri yapilarak 2022 yili 0,45 m3 olan kisi
basi tuketimin 2023 yilinda 0,38 m?'e disurulmus olup kisi
+basi ortalama 70 Litre su tasarrufu yapilmistir. 2024 ve
2025 yillarinda 0,39 m?3 civarinda seyretmistir.
“/Onjimiizdeki yillarda da su atik yénetimini daha
ysurdurilebilir kilmak icin hedeflerimiz; Tesisimiz, su
yonetimini daha sistematik ve olculebilir bir yapiya
tasimak amaciyla ISO 46001 Su Verimliligi Yonetim
Sistemi belgesinin alinmasina yonelik calismalara
baslamistir. 2026 sezonu sonunda belgelendirme
surecinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.
ISO 46001 kapsaminda; su tliketiminin detayli izlenmesi,
peyzaj ve teknik alanlarda su kullaniminin optimize
edilmesi ve surekli iyilestirme yaklasiminin
kurumsallastiriimasi amaclanmaktadir.

Sundia Exclusive By Liberty Fethiye Strdurilebilirlik Raporu 2025
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Kimyasal Etki Azaltimi

Kimyasal kullaniminin yogun oldugu turizm sektériimiizde, etki altinda bulunan calisanlarimiz 6zelinde
kimyasallarin kontrollii kullanimina 6nem veriyoruz.

Kimyasallarin guvenli bir sekilde bertaraf edilmesi icin ilgili firmalarla calismakta ve kimyasal atiklarin
takibini yapmaktayiz. Kimyasallarin kullanimi ve tehlikeli kimyasallarin dékilmesi / sagilmasi durumunda
alinacak tedbirler konusunda calisanlarimizi egitmekte ve bu konuda diizenli araliklarla tatbikatlar
yapmaktayiz.

Tehlikeli kimyasal atik, sizinti vb. durumlar icin gerekli onlemleri aliyor ve dokilme, maruz kalma ve diger
vakalara midahale icin personel egitimleri veriyoruz.

Kullandigimiz tiim kimyasallarin onayli, etiketli ve uygun ambalajlarda olmasi, MSDS’ lerin (Malzeme Giivenlik
Bilgi Formu) tarafimiza ulasmis olmasi 6nceligimizdir. Satin alinan departman tarafindan kimyasallarin
kullanimi, MSDS’leri icerisindeki bilgiler, kullanim miktari ve yontemleri, kisisel koruyucu donanim gereklilikleri
konusunda kimyasali kullanacak ¢calisanimiz egitilmektedir.

Havuzlarimizda uygun hijyenik uygulama icin minimum miktarda kimyasal kullanan otomatik dozaj sistemleri
kullanmaktayiz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Kimyasal Etki Azaltimi

Dogal tedbirlerden (sinek tutucu, yapiskanh kagit vb.) daha fazla
yararlanmaya calisarak ilaclama kaynakli kimyasal tiketimini
azaltmaya calismaktayiz.

Kimyasal depolarimizda kimyasal muhafazasinda tum raflarda
il sizdirmaz tavalardan yararlanmaktayiz. Bu sekilde kimyasalin
@/— herhangi bir sekilde dokiilme / akma yoluyla su giderlerine ya da
topraga ulasmasini engellemekteyiz.

Kullandigimiz genel kimyasallarin biyolojik cézunurligi yuksek
olup yeni alimlarda bu kriteri 6zellikle degerlendirmekteyiz.
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1. DOGAYA VE CEVREYE SAYGILIYIZ...

Biyogesitliligin Korunmasi

Liberty Hotels Group olarak Biyogesitliligin korunmasinin 6neminin farkindayiz.
Biyocesitliligin korunmasi yalnizca var olan canhlarin korunmasi degil ayni
zamanda bize temiz hava, icilebilir su, kaliteli toprak ve mahsul tozlagsmasi
sagladid icin cok énemlidir. iklim degisikligi ile miicadelede ve dogal afetlerin
azalmasinda da 6nemli rol oynamaktadir.

Fethiye kiyi seridi Caretta Caretta yuvalama alanlarindan birisidir. 1 Mayis — 1
Ekim tarihleri arasinda tireme mevsimi olan deniz kaplumbagalarini korumak
ve onlarla birlikte yasamak icin sahilde gerekli dizenlemeler yapilmakta,
misafirlerimiz brosurler ve uyari levhalari ile bilgilendirilmektedir.

Calisma alanimizda biyogesitliligin korunmasi adina istilaci tirlere karsi
onlemler almaktayiz.

Dogal yasama en derinde etkileyen tehlikeli atiklari ve dogayi kirleten
maddelerin dogayla temasini engellemek icin elimizden geleni yapmaktayiz.

Bolgemizdeki istilaci turleri bilmekteyiz ve olusmamasi adina mucadele
talimatimiza uygun olarak takip ve kontrollerimizi surdurmekteyiz.
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Biyogesitliligin Korunmasi

FETHIYE' DE KORUNAN TURLER

0 0
"/ o/
Gocek Kara Semenderi Likya Kara Semenderi
(Lyciasalamandra fazilae) ) (Lyciasalamandra luschani)
N .Gocek Semenderl'olorolf da 3 Ulkemize endemik olan bu tdrin G¢ alttiri oldugu
bilinen ( Lyciasalamandra fazilae) Koycegiz, Dalyan, belirlenmistir. Gineybati Anadolu'da, Marmaris'ten,
Gocek ile Gocek civarindaki Tersane ve Domuz Alanya'ya kadar olan bélgede bu altturlere
Adasi'nda yasamaktadir. rastlanir.
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Biyogesitliligin Korunmasi

FETHIYE' DE KORUNAN TURLER

—0
Cakal Nergis (Sternbergia candida)
Dunya'da sadece Fethiye'de Babadag'da yasayan bu
tur endemik olmasinin yani sira I[UCN listelerinde VU
kategorisinde degerlendirilmektedir.
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Sigla Giinliik Agaclar
Turkiye'de Fethiye ve Mugla civarinda yetisen
endemik sigla agaci turtdur. Sundia Exclusive By
Liberty Fethiye otelimize yakin konumdadir.
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Biyogesitliligin Korunmasi
FETHIYE' DE KORUNAN TURLER

) )
L4 ot
Turk Kirmizisi Kiz Bécegi (Ceriagrion georgifreyi) Su Samuru (Lutra lutra)
Bu yusufguk tura, Turkiye'nin guineyindeki sayili bolgede; nehirler, Sansargiller ailesinin en iri turlerinden olan Su Samurlarn parmak
goller ve diger sulak alanlarda yasiyor. Yapilasma tehdidi, yasam aralar perdeli oldugundan iyi bir ytziucuduar. Nokturnal (gececil)
alani olan bataklik ve derelerin kurutulmasinin yani sira, iklim olan bu turd gindliz gormek pek olasi degil. Fethiye'de sayilari
degisikligi nedeniyle tir IUCN kriterlerine gore tehdit altindaki bir elin parmaklarini gegmeyecek kadar kalan Su Samurlarr’ni,
tUrlerden birisidir .Bu yusufcuk tlrtind, Fethiye'de Akgol ve Calis Calis Kus Cenneti'nde sabah erken saatlerde balik avlarken ya
Kus Cenneti’nde hala gorebilmek olasi. da korfez icinde kiyida tur atarken gérmek hala mimkan.

—
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[ _0 . o) e
iri bash Deniz Kaplumbagasi (Caretta Caretta) Kum Zambagi (Pancratium maritimum)
Akdeniz'de 6nemli yumurtlama alanlari Tiirkiye’nin giiney sahilleri Nesli tehlike altinda bir tir olan Kum zambags, Zambakgiller
olan bu tiir, nesli tehlikede olan en taninir canlilardan birisidir. familyasinin bir Gyesi olup bitkiler dinyasinda az gérdlen, familyayi
Tarkiye'de Greme alani olarak sectigi 21 kumsaldan en iyi korunani temsil eden tek tir (monotipik ) olma o6zelligi ile ayr bir 6neme
Dalyan Sahili olmakla beraber Fethiye’'de, Calis Plaji, Karaot, inlice, sahiptir. Kum Zambaklar'nin yagam alani olan kumullarin insan
Karatas Sahilleri’'ni de yumurtlamak icin kullanirlar.Son 20-30 yilda, tarafindan tahrip ediimesi nedeni ile tar koruma altina alinmig
yumurta biraktiklari sahillerin 6zellikle turizm faaliyetleri ile tahrip durumda. Fethiye'de gorebilecegimiz az sayidaki kumulda bu bitki
edilmesi basta olmak Gizere, deniz kirliligi gibi insan kaynakli cevre ile karsilasabiliyoruz. Karaot ve Oludeniz kumullarinda Agustos ile
felaketleri ile sayilari cok azalmistir. Bu nedenle kiiresel 6lcekte Eylul aylarinda yapacaginiz yurlyUglerde guzel ciceklerini hala

koruma altinda olan bir tardiir. gorebilmek buyuk bir sans.




Biyogesitliligin Korunmasi

FETHIYE' DE KORUNAN TURLER

"

)

|
Yaban Kegisi (Capra aegagrus)
Yabani keci Anadolu’nun has canlilarindan biri olmasina
karsin artik cok nadir gorebildigimiz memelilerden birisi.
1500 metre ve daha yuksek kayalik sarp yerleri mesken
tutan bu canli, Mugla’da Marmaris’ten baslayip, Antalya,
Mersin, Adana’nin Toros Dagi tepelerinde yasam savasi
veriyor. UCN kriterlerine gore “VU” kategorisinde olan bu
tury, Fethiye’de sadece Babadag'in en yuksek tepelerinde
hala az sayida gorebilmekteyiz.
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Orfoz (Epinephelus marginatus)

Akdeniz’in en iri kemikli baliklarindan olan Orfoz, buytk clssesine karsin
denizlerin en savunmasiz baliklardan birisidir(gift cinsiyetli). Ortalama 50
yil yasayan orfozun yasam doéngusunde disi olmasi icin en az 5-8 yil, erkek
olmasi icinse 12-18 yil arasinda yasamasi gerekir. Uzun yasam déngusune
sahip olan orfoz bu nedenle ge¢ Ureme erginligine ulasir. Bu uzun yasam
dongusu Orfoz’un koruma altina alinmasinin baslica nedenindir. Kiguk
yaslarda avlanan orfozlarin sayisi bu nedenle kuresel 6lcekte azalmistir.
Fethiye i¢ korfezi ve aciklarinda hala goérebildigimiz Orfoz’'u gelecek
kusaklara tasiyabilmenin tek yolu avlanmasinin 6nline gecilmesi olarak
gozukuyor.
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

Calisan Memnuniyeti ve Baghligi

Liberty Hotels Group olarak, yillar icerisinde gelistirdigimiz calisanimiza sayg
odakli is modelimiz, basarilarimizin temelini olusturuyor.

Calisan memnuniyeti ve baglihgina gosterdigimiz 6nemin kurum kiltirimiza en iyi
sekilde yansittigina inaniyoruz. Bu dogrultuda ¢calisma kosullarimizi iyilestirici
uygulamalar ve calisanlarimizin gelisimine katkida bulundugumuz projeler

—} gerceklestiriyoruz.

@ Tesisimizde calisanlarimiz ise basladiklari anda Oryantasyon Egitimi programina
alinarak, uymalari gereken kurallar ve calisandan beklentilerimiz aciklanmaktadir.

Ayni zamanda tum otel calisanlarina hizmet kalitesini arttirmaya yonelik Liberty
Hotels Genel Davranis Standartlar egitimleri verilmektedir.

Boylelikle hem kurum kilturumuzu guclendirmek, hem de calisanlarimizin Liberty
kalturamuzu yansitan en yuksek davranis standartlarini ilke edinmesini, sirket ici ve
disi tum iliskilerinde saygili, dirust, guvenilir ve seffaf olmasini, hicbir durum ve
kosulda kisilerin etnik kokenine, cinsiyetine, kisisel tercihlerine, irkina, milliyetine,
ekonomik durumuna, engelliligine, yasina, dinine ve diger inanislarina baglh olarak
ayrimcilik yapmamasina destek sagliyoruz.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

Yetenek ve Performans Yonetimini Saglamak

insan degerleri gelisiminin tesislerimizde siirdiiriilebilir gelisiminde en dnemli
etkenlerden biri olduguna inaniyoruz ve calisanlarimizin yetenek ve
performans gelisimini diizenli olarak takip ediyor, firsat esitligi ilkemizi
yetenek ve performans yonetimi konusunda mesleki egitim ve programlari ile
gelisim olanaklari sunuyoruz.

Turizm 6grencilerinin calisma tecriibesi kazanmalari adina staj imkani
yaratiyoruz.

Calisan personellerimizi egitimlerle ve kariyer yonetimi programiyla
destekliyoruz.

Calisanlarimizi yetistirerek, ust pozisyonlara kendi calisanlarimizi yikseltmeyi
ve birlikte buyumeyi amacliyoruz. 2025 yilinda 19 calisana terfi vererek bir tst
pozisyona gecmeleri saglanmistir.

Kariyer gunleri planlayarak tUniversite gezileri dizenlenmekte ve calisan
istihdami saglanmaktadir.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

Esitlik, Cesitlilik ve Kapsayiciligi Saglamak

Liberty Hotels Group olarak topluluk olmanin degerlerimize sahip cikarak
saglanabileceginin bilincindeyiz. Esitlik, cesitlilik ve kapsayiciliga 6nem veriyor, tim GALISANLARIMIZIN
calisanlarimiza esitlik ilkesiyle yaklasiyoruz. C'NS'YEQ;JZDsAG'L'M"
Calisanlarimiza cinsiyet, irk, renk, dil ve din ayrimi yapmiyor is ortamimizda
farklihklardan besleniyoruz. Kurum ici ¢alisan cesitlilik ve esitliginin saglanmasinin ¢ok
onemli olduguna inaniyoruz. Bu nedenle kiiltiirel cesitliligi ve firsat esitligini tesvik
ediyoruz. Cesitlilik ve kapsayiciligin sirket kiiltiirimiizde yayginlasmasi icin egitimler ve
aktiviteler diizenliyoruz.

= KADIN = ERKEK
2025 yilinda tesisimizde yerel halktan istihdam edilen calisan orani %85,16 olarak

gerceklesmistir. Bu yliksek oran, bolgesel kalkinmaya katki saglama, yerel istihdami AL
destekleme ve bulundugumuz cografya ile giglii bir sosyo ekonomik bag kurma YEREL ISTIHDAM 2025
hedeflerimizin somut bir ciktisidir. Yerel istihdamin artinilmasi sayesinde hem boélge
ekonomisine dogrudan katki saglanmakta hem de calisan baghligi ve kurumsal
surdurulebilirlik guclendirilmektedir.

Tesisimiz, onimuzdeki yillarda da esitlikci, kapsayici ve yerel degerleri gézeten insan
kaynaklan politikalarini gelistirmeyi ve sosyal surduriilebilirlik alanindaki performansini
istikrarh bicimde artirmayr amaclamaktadir.

2025 yil tesisimizde kadin calisan oranimiz %47’dir. Kadinlarin toplumsal ve ekonomik
hayattaki varliginin gliclenmesini ve is glictine katim oraninin artmasini desteklemek ve = YEREL ISTIHDAM = DIGER

kurum kultirimiize bunu yansitmak icin calismalarimizi surdirmeyi hedefliyoruz.

i : : . N TAKING CARE FOR NATURE
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

is Saghg ve Giivenligi Standartlar

Liberty Hotels Group olarak calisanlarimizin is yeri calisma kosullarinin iyilestirilmesi,
meslek hastaliklarindan korumak ve saglikli yasamak konusunda tesvik etmek ile
uygun calisma ortamlarinin saglanmasini amacliyoruz.

ISG faaliyetlerimizi yasal mevzuatlara tam uyum ile bircok paydasimizi kapsayacak
sekilde saglik ve giivenlik risklerimizin yonetimini proaktif bir yaklasimla sirdiriyoruz.

Mevzuat ve standartlara uyum cercevesinde, iISG profesyonelleri atamalarini
gerceklestirmenin ardindan, iSG kurul toplantilari yapilmasi, is kazalari ve ramak kala
bildirimlerinin kayit altina alinmasi, kok neden analizlerinin yapilmasi, harekete
gecilmesi, ilk ise giriste iISG egitimlerinin verilmesi ve periyodik olarak saglik
kontrollerinin yapilmasi, risk analizlerinin yapilmasi, acil durum eylem planlarinin

hazirlanmasi, ortam o6lcumlerinin yaptirilmasi gibi surecleri yonetiyor, takip ediyoruz. J)% ﬁ X 4 4
BARL T

Koruyucu, 6nleyici uygulamalarimiz tum calisanlarimizi, misafirlerimizi ve
taseronlarimizi kapsiyor.

Cahisan temsilcilerinin de katildigi is Saghgi ve Giivenligi Kurulu ile iic ayda bir ve
ihtiyac halinde anlik kurul toplantilari gerceklestiriyoruz. Yillik olarak Cevre, Is Saghg:
ve Guvenligi Performans Raporu ile performansimizi tist yonetime raporluyoruz.

: : i N TAKING CARE FOR NATURE
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

is Saghg ve Giivenligi Standartlar

Tesisimizde belirli zaman araliklarinda hemsiremiz gorev aliyor ve is yerimizde
revir bulunuyor. Tum calisanlarimiza saglk konularinda egitimler, periyodik
saghk taramalari, isbasi egitimleri veriyoruz.

Calisma ortamlarimizda diizenli olarak ortam aydinlatma o6lcimleri yaparak
saglikh ve verimli kullanim acisindan liiks degerlerini hedeflenen degerlere
ulastirmaya calisiyoruz.

Is Saghgi ve Giivenligi Standartlarindan 6diin vermemek alt stratejik odak
alanimiz kapsaminda yer alan hedeflerimiz;

Calisanlarimizin refahini koruyacak is yeri kosullarini saglamak ,
Mevzuat cercevesinde gerekli ISG egitimlerini saglamak,
Kazalari minimize etmek icin gerekli tum onlemleri almak,

isyerlerimizde calisanlarimizin ve misafirlerimizin saghk, huzur ve giiven icinde
konaklayabilmesi icin ISG calismalarimiza devam edecegiz.
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

Kurumsal Sosyal Sorumluluklarimiz

Cahisan Farkindaligi, Esitlik ve Psikososyal Destek
Kapsayici ve saygili bir kurum kultiranun gelistirilmesi amaciyla, calisanlara yonelik farkindalik ve psikososyal destek
calismalar yiratilmektedir. Sirket psikologumuz tarafindan kadina yonelik siddetle miicadele, cocuk istismarinin
onlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi konularinda egitimler diizenlenmekte; calisanlarin hak temelli farkindaliklarinin
artirilmasi hedeflenmektedir.
Calisan sagliginin korunmasi ve saglik bilincinin artinimasi amaciyla, Hepatit B ve Meme Kanseri Farkindalik Gunleri
U 7 kapsaminda alaninda uzman saglik profesyonelleri tesisimize davet edilerek bilgilendirici egitimler diizenlenmektedir.
Gondiillilik esash KSS yaklasimimiz dogrultusunda, Kanser Erken Teshis, Tarama ve Egitim Merkezi (KETEM) ile is

birligi yapilarak calisanlara yonelik meme kanseri farkindalik egitimi gerceklestirilmistir. Egitimlerde erken teshis ve
kendi kendine muayene yontemleri uygulamali olarak aktarilmistir.

Bolgedeki dis poliklinigi, hastane, kres, kirtasiye ve spor salonlariyla yaptigimiz anlasmalarla ¢alisanlarimizin bu
hizmetlere 6zel indirimli fiyatlarla erisebilmesini destekliyoruz.

Misafirlerimize Surdurulebilirlik panosu , info kanal ve mobil aplikasyonumuzda cevredeki dogal ve tarihi yerleri
tanitmakta, yerel Pazarlarimizi, toplu tasima saatlerini, tesisimizde yapilan surdurulebilirlik calismalarini
anlatmaktayiz.

Sosyal sorumluluklarimiz kapsaminda tim calisanlarimiza katilimi ile halk plajlari ve ormanlik alanlarda sezon sonu ve
. | se;on ba§|nqa " rnlrliltl.ka temizligi” aktiviteleri duzenlenmektedir. TAKING CARE FOR NATURE
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3. CALISAN MEMNUNIYETi VE GUVENLIGINE SAYGILIYIZ...

Kurumsal Sosyal Sorumluluklarimiz

Sundia Exclusive By Liberty biinyesinde bulunan ve ¢alisanlarimizdan olusan Sosyal Komite ile birlikte diizenli
toplantilar ve organizasyonlar yapilmaktadir.

Calisanlarimiza lojman kullanimi, servis kullanimi, doktor ofisi kullanimi, camasirhane kullanimi, dogum gini
kutlamalari, 6zel giin kutlamalari(kadinlar giinii, anneler giinii vs), evienme-dogum gibi durumlarda altin
yardimi, tekne turlari, tenis turnuvalari, departman bazli motivasyon etkinliklerine ilave olarak;

¢ Anlasmal hastanemiz tarafindan kendileri ve aileleri icin 6zel indirim

© Calisanlarimiz icin anlasmali oldugumuz kirtasiye indirimi,

© 1 yili dolduran calisanlarimiz icin “Liberty izni”

© Acik Kapi politikasi ile calisanlarimiz bize her an ulasabilmektedir.

© Bize her an onerilerini bildirmeleri icin dijital mobil app bulunmasi

© Liberty Group’a ait Kidrak Plajimiza ucretsiz giris ve sarrafiyemizde calisanlarimiz igin 6zel indirim
o Cahsanlarimiz aileleri ile birlikte tesisimizde 1 guinluk tatil imkani

o Bayram ve yeni yilda kendilerine ve ailelerine destek olmak icin verilen hediye alisveris kartlari

o Sezon sonu misafirlerden kalan esyalarin kullanimi icin “Dostluk Pazan” yapilmaktadir.
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Kurumsal Sosyal Sorumluluklarimiz

Liberty Hotels Group olarak gerceklestirdigimiz sosyal sorumluluk projeleriyle toplumsal hayata katki
saglamayi, toplumun gelisimini amacliyoruz. Sosyal sorumluluk projelerimizin surdirulebilir bir kimlikte
olmasini 6nemsiyoruz.

Ozyer Grup bu bakis acisi ile Fethiye ilce merkezinde cami ve okul insaatlarn yaptirmakta, ayrica her sene
verdigi burslar ile 6grencilere destek olmaktadir.

2025 yilinda hayata gecirilen “Hayalden Gercege” projesi ile birlestirilmis koy okullarinda egitim goéren
cocuklarin hayalleri dogrultusunda bayramlik kiyafet ve aksesuarlar temin edilerek kendilerine
ulastinimistir. Proje, firsat esitligini desteklemeyi ve ¢ocuklarin kendilerini degerli hissetmelerini
amaclamaktadir.

Orman varhgimizin artmasi igin fidan dikimi bagisinda bulunulmustur.

DEKAMER dernegi ile caretta yasam alanlari Gizerine gorismeler saglanarak iyilestirmeler yapilmaktadir.
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Kurumsal Sosyal Sorumluluklarimiz

Sundia by Liberty Fethiye yonetim kadrosu olarak, cevreye duyarlihgimizi ve dogal yasami koruma
cabalarimizi desteklemek amaciyla yonetim kadromuz adina TEMA Vakfi'na fidan bagisinda
bulunduk.

Dogal kaynaklarin korunmasina yonelik farkindahgi artirmak ve gelecek nesillere daha yesil bir
diinya birakmak amaciyla gerceklestirdigimiz bu bagis; bolgedeki ekosistemin gliclenmesine katki

A(‘L/ saglamakta ve iklim degisikligi ile micadelede somut bir adim olusturmaktadir.

Kiiltiirel ve dogal mirasin korunmasi yéniindeki calismalar kapsaminda CEKUL Vakfi'na destek
verilmis; cevre egitimi ve surdurdlebilir turizm uygulamalarinin yayginlastinlmasi dogrultusunda
TURCEV (Turkiye Cevre Egitim Vakfi) ile is birligi yaklasimimiz surdiralmustiir.

Ayrica sosyal ve kiiltiirel gelisimi desteklemek amaciyla TAC Vakfi (Turkiye Aile ve Cocuk Vakfi)
calismalarina katki saglanmistir.

Sundia by Liberty Fethiye olarak; cevresel, kiiltlirel ve toplumsal degerlerin korunmasini 6ncelik kabul
ediyor, gonulluluk esasli sosyal sorumluluk calismalarimizla surdurulebilir bir gelecek icin katki
saglamaya devam ediyoruz.
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4. MiISAFIR MEMNUNIYETI VE YEREL TOPLUMA SAYGILIYIZ...

Misafir Memnuniyetini Arttirmak

Liberty Hotels Group; Marka degerini ve misafir memnuniyetini arttirmayi, sahip oldugu
markalari yayginlastirmayi, konaklama sektoriinde en iyi hizmeti vermeyi ve surekli iyilestirmeyi
hedeflemektedir.

Liberty Otelleri binyesinde sunulan hizmetler “Misafir Odaklilik” prensibine dayanir. Sirekli
iyilestirme kapsaminda, misafirlerin beklentilerini karsilamak ve sundugumuz hizmetlerin
kalitesi hakkinda misafirlerimizden geri bildirim alabilmek icin Misafir anketleri
kullaniimaktadir.

2021 yilindan itibaren “Mobil aplikasyon” ve 2022 yili itibariyle “Trust You” programlari ve
“Mobil App Uygulamasi’” sayesinde misafirlere en kisa surede geri bildirim yapmayi ve ¢6zim
odakh calismayi saglamis bulunmaktayiz.

Misdafirlerimiz otelde kalis siiresince ya da otelden ayrildiktan sonra sikayetlerini bildirebilirler.
Etkin bir misafir geri bildirim siireci takibi icin internet Gizerinden kullanmis oldugumuz yazilim
aracihgiyla misafirlerimizin online sitelere yapmis oldugu yorumlar tek bir platformdan takip
edilebilmekte ve cevaplanabilmektedir. Bu geri bildirimler ilgili bolum yoneticileri tarafindan
takip edilmekte, toplantilarimizda degerlendirilmekte ve iyilestirici faaliyetler belirlenmektedir

Misafirlerimize giiler ylizli davranmak, misafirin bir sikayeti veya istegi oldugunda yetki
dahilinde ¢6zmeye calismak, misafirimize tatil icin dogru yerde oldugunu hissettirmek tim
calisanlarimizin ortak amacidir.

: : . N TAKING CARE FOR NATURE
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4. MiISAFIR MEMNUNIYETI VE YEREL TOPLUMA SAYGILIYIZ...

Kaliteli ve Surdiriilebilir Hizmetler Sunmak

Liberty Hotels Group olarak tiim tesislerimizde misafirlerimizin saghgini ve yasam
kalitesini yliksek diizeyde korumak en biyiik 6nem verdigimiz kriterlerimizdendir.

Ulkemizin Gida Giivenligi Mevzuatinin yani sira Avrupa Birligi Gida Giivenligi
Politikasini da ayrica temel aldik. Gida hijyeni, hayvan ve bitki saghgi, bulastiricilar
ve kalintilar basliklarinda ISO 22000 Gida Gilivenligi Yonetim Sistemlerini

icsellestirdik.

Gida guvenligi yonetimi uygulamalarimiz sertifikasina sahip oldugumuz ISO 22000
Gida Guvenligi Yonetim Sistemi standartlari dogrultusunda yiritilmektedir.

Hammadde, depolama, tiretim ve sunumun tim asamalarinda misafirlerimize,
calisanlarimiza kaliteli ve insan saghgi icin gida guvenligine uygun Urunler,
hizmetler sunmak, Gida Guvenligi Yonetim Sistemlerimizi surekli iyilestirmek ve
surdurulebilir hizmetler sunmak her zaman temel prensiplerimiz olacaktir.
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4. MISAFIR MEMNUNIYETI VE YEREL TOPLUMA SAYGILIYIZ...

Sorumlu Tedarik Zinciri Yonetimi

Liberty Hotels Group olarak satin alma faaliyetlerimizde surdurilebilir turizmin
gerekliliklerini yerine getirmeyi, tum tedarikcilere esit, adil ve acik firsatlar vermeyi ve
karsilikli guven yolu ile igsbirliklerimizi sirdirmeyi amachyoruz.

Tedarikcilerimizle gerceklestirdigimiz is birliklerimizi yasalar ve ulusal mevzuatlara uygun
olarak yonetiyor; tedarik zincirimizde stirdiirebilir turizm prensiplerinin benimsenmesini
tesvik ediyoruz. Tedarikgilerimiz ile olan iletisimi diizenli bir sekilde saglamak,
tedarikgilerimizin performansini takip etmek amaciyla tedarikci ziyaretleri gerceklestiriyor
ve tedarikgcilerle goriismeler yapiyoruz. Calisanlarimiza ve misafirlerimize saghkl triin ve
hizmet sunmak amaciyla gida tedarik ettigimiz tedarikcilere yerinde denetimler
gerceklestiriyoruz.

Liberty Otelleri olarak satin alma, hammadde tedarigi ve hizmetlerin tedarigi olmak tzere
iki surecte gerceklesmektedir. Bu Surecte talep edilen urunlerden 3 fiyat teklifi alinir ve
tekliflerde karsilastirma yapilirken fiyata ilave olarak kalite, ISG, Cevre kriterlerine uygunluk
dikkat edilir.

Elektrikli buyuk alet (buzdolabi, mikrodalga, firin vb. gibi) satin alinirken disuk enerji ile
calisan aletler tercih edilir. MUmkun olan yerlerde ithal mallar yerine yerel olarak uretilmis
trinler satin alinir. Uriinler satin alinirken, ézellikle geri déniistiiriilmiis Griinlerden
yapilanlar veya geri donusttirulebilir olanlar, surdurulebilir sekilde tretilmis/strduruilebilir
kaynaklardan saglanmis, Adil ticaret/organik/FSC/MSC vs., daha az ambalajla teslim
edilen, enerji ve su tasarrufu saglayan, cevre acisindan sirdiriilebilir olanlar tercih edilir.
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4. MISAFIR MEMNUNIYETI VE YEREL TOPLUMA SAYGILIYIZ...

Yerel Ekonomiyi Desteklemek

Liberty Hotels Group olarak satin alimlarimizi mimkiin oldugunca yakin bélgelerden
yapmaktayiz.

Boylece tedarikci firmalarin teslimat aracglarinin CO2 salinimlarini minimize ederek cevreye
yapilan etkilerin azaltilmasi hedeflenmekte ve bolge calisanlari desteklenmektedir.

Satin alma yapilan tedarikcilere politikalarimizdan, Yonetim sistemlerimizden, surdurulebilirlik
calismalarimizdan, cevre ve sosyal sorumluluk projelerimizden ayrica satin alma
kriterlerimizden bahsettigimiz bilgilendirme sunumunu paylasmaktayiz.

Yerel ekonomiye olan katki saglamak icin tedarik edilen Griinlerin cok biiytik bir kismi yerel
pazardan tedarik edilmektedir.

Kadin girigiml_erimizi desteklemek adina calisanlarimiza Makrome Ertkinligi planlamasi
yapildi. Yerel Isletme ve Kadin Girisimciden alinan makrome malzemeler ile calisanlarimiza
makrome canta ve anahtarlik yapimi egitimi verildi.

Tedarikte Giic Birligi — Yerel isletmeler El Ele

Tesisimiz, yerel ve strdurilebilir tedarik yaklasimini desteklemek amaciyla bolgesel tedarik
zinciri girisimlerine aktif olarak katilim saglamaktadir. Bu kapsamda, 2025 yilinda Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan diizenlenen “Tedarikte Gii¢ Birligi — Yerel isletmeler El Ele”
toplantisina katilim saglanmis; yerel ireticilerle is birliginin gliclendirilmesi ve yerel satin alma
yoluyla cevresel etkinin azaltiimasi hedeflenmistir.
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5. ISIMIZE SAYGILIYIZ...
Paydaslarla Etkilesim

Liberty Hotels Group surdurulebilirlik calismalarinin temel prensiplerinden biri de gugli ve
etkili paydas iliskileridir. Bu baglamda Liberty otelleri olarak paydaslarimizi;
faaliyetlerimizden etkilenen ve faaliyetlerimizi etkileyen, ayni zamanda kuresel amaglara,
surdurulebilirlik hedeflerimize ulasmada etkileri olabilecek kisi ve kuruluslar seklinde

tanimliyoruz.
Paydaslarimizin beklenti ve ihtiyaclarini dogru tespit etmeye, faaliyet ve elde ettigimiz " g ! b i ﬁ

ciktilarla bu beklentilere olciili bicimde yanit vermeye calisiyoruz. Bu dogrultuda
A gerceklestirdigimiz her faaliyette, paydaslarimizin sirece dahil edilmesine ve

ity bilgilendirilmesine 6zen gosterip paydaslarimizdan gelen geri bildirimleri dikkatle
U 7 degerlendiriyoruz.

Hem i¢ paydaslarimizla olan calisanlarimiza hem de faaliyetlerimiz suresince etkilesimde
bulundugumuz tiim dis paydaslarimiza karsi sorumluluklarimizin bilincinde olarak, gliven
yaratan istikrarli iliskiler insa etmek, seffaflik, dogruluk ve sadakate dayal bir yaklagim
benimsemek, acik, kolay erisilebilir ve yapici bir iletisim sunmak.Farkh paydaslarla, farkl
odak alanlarinda iletisim kurarken aldigimiz tiim karar ve aksiyonlan sirdurilebilirlik
onceliklerine uyumlandirmayi hedefliyoruz.

Baslica paydaslarimiz; misafirlerimiz, urun ve hizmet tedarikgilerimiz, tur operatoru ve
acenteler, hava yolu sirketleri, danismanlarimiz, komsularimiz, kamu kurum kuruluslar,
resmi kurumlar, sivil toplum kuruluslar, calisanlarimiz, sosyal medya, basin vs. olarak
siniflandiriyoruz.
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~ Paydaslarla Etkilesim

Erisilebilir ve Kapsayici Turizm Yaklasimi

Sundia Exclusive by Liberty olarak, sosyal surdurilebilirlik anlayisimiz
dogrultusunda erisilebilir ve kapsayici turizm uygulamalarini
gelistirmeyi onceliklendiriyoruz. Bu kapsamda; Sabanci Vakfi'nin
destegiyle, Fethiye Turizm Tanitim Egitim Kiiltiir ve Cevre Vakfi
(FETAV) koordinasyonunda ve Mugla Sitki Kogcman Universitesi
ogretim gorevlilerinin katkilariyla yurutilen “Turizme Erisiyoruz”
projesine tiim tesislerimizle katilim saglanmistir.

Proje kapsaminda, Gst ve orta kademe yoneticiler ile idari birimleri
kapsayan onem—performans analizine dayali anket calismalari
tesisler 6zelinde uygulanmis; universite tarafindan hazirlanan analiz
raporlari dogrultusunda erisilebilirlik, hizmet siirecleri ve misafir
deneyimine yonelik gelisim alanlari belirlenmistir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda tesislerimizde gerekli iyilestirme ve aksiyon planlari
hayata gecirilecektir. Bu calismalar, hem calisan farkindahgini
artirmay1 hem de tim misafirler icin esit ve erisilebilir bir turizm
deneyimi sunmayi hedeflemektedir.”
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5. ISIMIZE SAYGILIYIZ...

Siirdiriilebilir Ekonomik Bliyiimeyi Saglamak

Liberty Hotels Group olarak, yillar icerisinde gelistirdigimiz calisanimiza saygi odakli is
modelimiz, basarilarimizin temelini olusturuyor ve surdurilebilirlik odagimizla
misafirlerimiz, calisanlarimiz ve paydaslarimiz icin uzun vadeli ¢evresel, sosyal ve
ekonomik deger yaratmayi 6nemsiyoruz.

Calhisanlarimiza olusturdugumuz istihdam firsatlari ve yerel tedarikgi secimlerimiz ile
yerel kalkinmaya destek oluyor ekonomik stirdiirilebilir deger yaratiyoruz.

Yatirimlarimizi daha surdirulebilir kaynaklara ve surdurulebilir teknolojilere
yonlendiriyoruz. Surdurilebilirlik bilincinin sirketimizde yayginlasmasi icin calisirken en
onemli paydasimiz olan calisanlarimizin ekonomik refahina 6nem veriyoruz.

Bu dogrultuda calisan licretlerimizi cinsiyet bazinda ayrim yapmadan belirliyor ve
calisanlarimizin yasam kalitelerini ylikseltecek uygun ucretlendirme politikalari izliyoruz.

Liberty Hotels Group, misafir gliveni ve memnuniyetinin saglanmasi dogrultusunda
calisan ve hizmet verdigi tim sektoérlerde siirdiirilebilir kalkinma saglamayi
hedeflemektedir
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5. ISIMIZE SAYGILIYIZ...

Dijitallesme ve inovasyon Konularinda Gelismek

Liberty Hotels Group olarak, dijital donusim uygulamalarini yakindan takip ediyor is
sureclerimize entegre etmek icin calisiyoruz. Bilgi islem alt yapimizi her gecen gin
daha da guclendirmeyi hedefliyoruz.

inovasyon konularinda, misafirlerimizin degisen ihtiyaclarina yanit verirken
karsilastigimiz cevresel ve sosyal sorunlara karsi bir ¢6ziim yolu olarak gériyoruz.

A Teknolojideki yenilikleri takip ederek kademeli iyilestirmeler ile yeni tasarimlarimizda

@ cevreye duyarli ve inovatif yaklasimlar sergilemeyi hedefliyoruz.

Yeni teknolojilerin is sureglerimize entegrasyonu icin gerekli aksiyonlari aliyor,
Donglisel ekonomi is modelli projelerimiz dogrultusunda inovasyon kultirind tim
sirketimizde benimsiyor ve surdirulebilirlik icin Ar-Ge ve inovasyon yatirrmlarimizi
artirmayi hedefliyoruz.
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6. RISK YONETIMI

Liberty Hotels Group genelinde dogal afetler, olaganistii hava olaylari, iklim krizi,
biyolojik cesitlilik, dogal kaynaklarin verimli kullanimi, geri kazanim ve déngiisel
ekonomi, calisan haklari ve firsat esitligi, paydas ekonomisine katki ve siirdiirilebilir
ekonomik buyume gibi strdurilebilirlik risklerinin yonetimi calismalari etkin bir sekilde
yurutulmektedir.

is sagligi ve giivenligi, Giriin ve hizmet sorumlulugu, inovasyon, is etigi, yasal uyum,
risvet ve yolsuzlukla mucadele gibi riskler, stratejik, operasyonel ve uyum risklerine
dair etkileri, is surekliliginin saglanmasi ve operasyonlarin dayanikliiginin artiriimasi
acilarindan 6nemlidir. Bunun yani sira, ¢evresel, sosyal ve ekonomik boyutlari nedeniyle
ayni zamanda surdurilebilirlik risk yonetimi calismalan kapsaminda ele alinmaktadir.

Risklerin yonetimini desteklemeye yonelik olarak kapsamli ve guclu bir i¢ kontrol yapisi
isletiyoruz. Bu yapi icerisinde, sirket politika, prosedur, yonetmelik ve gorev tanimlarini
belirliyoruz. Riski ustlenen ve yoneten birimler, kendi alanlarinda belirlenen i¢ kontrol
faaliyetlerini yerine getirmek ve muhafaza etmekten sorumlu olarak risk yonetimi ve ic
kontrol yapisinin birinci kontrol hattini olusturuyor.

=
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Risk ve firsatlar degerlendirme analizimizi yaparken amacimiz maruz kaldigimiz riskleri
tanimlayip, proaktif olarak 6nlem almak ve bu 6nleme ¢calismalarimizi birer firsat
alanina doénustirmektir.

Gerceklestirdigimiz risk ve firsat degerlendirmeleri ve turizm surdurulebilirlik
dontsimiuyle turizm sektorimiziin sirdirilebilirligine katki saglamayi hedefliyoruz.
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